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Ugdymo turinio jgyvendinimo programa (01)

Tikslas. UZtikrinti kokybiskq ugdyma, igyvendinant atnaujintq ikimokyklinio ugdymo programg.

1 uZdavinys. Organizuoti ir vykdyti pritaikytq skirtingy gebéjimy bei poreikiy vaikams ugdymo procesq, atsizvelgiant j jy individualy raidos tempq ir ugdymo(si)

stiliy.
010101 | Ugdymo Organizuoti ir Uztikrintas ugdymo proceso 100 proc. Direktorius -1V 5SB — 144390
proceso ir vykdyti organizavimas, vykdymas ir Direktoriaus 4SB(ML) —
aplinkos kokybiska finansavimas. pavaduotojas 590050
uztikrinimas | ;5 4ymo procesa. ugdymui 4LRVB(VB)01
:;);sie:;il::;s; Vertinama ugdytiniy pazanga ir | [vertinus 100 proc. Direktoriaus —58610
pasiekimai. ugdytiniy pasiekimus, 85 | pavaduotojas 4LRVB(VB)70
proc. jvertinti kaip padare | tkio reikalams — 8360
paZangg bent vienu Vyr.
Zingsniu visose pasiekimy | Buhalteris
srityse..
Vaiky pazanga aptariama 70 proc. vaiky tévy Mokytojai i, v
individualiai su tévais (globéjy) dalyvavo
(globéjais) 2 kartus per metus. individualiuose vaiky
pazangos aptarimuose.
Isigyta trikstamy biitiny Ugdymo turinio sritims -1V 5SB(SP) -
priemoniy atsizvelgiant | NSA ,»AS kalby pasaulyje* ir 2800

suvestine, pagal nustatyta
Svietimo apriipinimo standarta.

,,Misy sveikata ir gerove*




Plétoti
inovatyvias
idéjas,
skatinancias
vaiky
iniciatyvumag ir
kiirybiskuma,
kasdieninéje
ugdomojoje
veikloje.

Taikyti
informacines
technologijas

ugdymao procese.

Plétoti
gamtosauginio
ugdymo
nuostatas.

Plésti fizinio
ugdymo veikly
jvairove.

Organizuoti mokytojy praktiniy
pavyzdziy pristatymus, juose
atskleidziant vaiky zaidimo
patirties auginima, konteksty
kiirima.

Organizuotos kiirybinés,
patyrimings, inovatyvios,
STEAM veiklos. Inovacijy
savaité ,,MaZzasis gamtos
tyrinétojas‘.

Mokytojai ugdymo procese
taiko skaitmenines priemones.

Prisidedama prie darnaus
vystymosi dalyvaujant
Darbotvarkéje ,, Tvari mokykla
2030

Organizuotas veikly ciklas
»,Zalioji savaité darzelyje”.

Kiekviena grupé parengg ir / ar
dalyvavo gamtosauginiame
projekte.

Organizuotos judriosios
veiklos: sporto Sventé, estafetés,
sveikatingumo dienos, jogos
uzsiémimai ir kt.

— 50 proc., bendras
apriipinimas — 80 proc.
Ne maziau kaip 4 veiklos

Dalyvavo 6 grupés.

Taike 85 proc. Mokytojy.

Atliktas lopselio-darzelio
tvarumo situacijos
jsivertinimas.

8 grupés dalyvavo
projekte.
Bent 1 projektas

kiekvienoje grupéje.

5 veiklos

Direktoriaus
pavaduotojas
ukio reikalams
Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Metodinés

grupés
pirmininké

Mokytojai

LIV

-1V

-1V




Organizuoti
edukacine-
pazinting veikla
netradicinése
aplinkose.

Organizuotos fizinés veiklos uz
lopselio-darzelio riby:
uzsiémimai prie ezero, Vievio
vie$oje laisvalaikio erdvéje
gimnazijos stadione.

Vykdyta nuosekli fizinio
ugdymo veikly prieZziiira,
rezultatai aptarti metodiniame
pasitarime.

Edukacinés-pazintinés iS§vykos
uZ miesto / senifinijos riby.

Ugdomosios veiklos uz lopselio-
darzelio riby sudarant salygas
vaikams mokytis per patirtj,
tyrinéjimg ir aktyvy dalyvavima.

Stiprinant tinklaveika su Vievio
$vietimo jstaigomis,
organizuotos priemoneés
vyresniyjy grupiy vaikams,
siekiant ugdymo(si) testinumo.

Kiekviena darzelio grupé
bet po 1 veikla.

Visi mokytojai dalijosi /
igijo ziniy apie
veiksmingus fizinio
ugdymo metodus.

5 i8vykos.

6 grupés bent po 2 veiklas.

Ne maziau kaip 2
priemongs.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
Mokytojai

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
Mokytojai
Olimpinio
ugdymo darbo
grupe

-1V

LIV

-1V

I, v

i, 1Iv

4SB(ML) 920

2 uZdavinys. UZtikrinti harmoninggq vaiko socialinés, emocinés, psichinés ir fizinés sveikatos bei ugdymo(si) derme, sudarant sqlygas visapusiskam jo

tobuléjimui ir pasiekimams.

Gerinti Svietimo
pagalbos
prieinamuma ir
kokybe.

Uztikrinta savalaiké Svietimo
pagalba vaikui ir rekomendacijos
Seimai, dél vaiko sékmingo
ugdymosi lopselyje-darzelyje.

Organizuoti trisaliai
komandiniai susitikimai
(specialistai — tévai (globéjai) —
mokytojai), siekiant aptarti ir
suderinti ugdymo pritaikymo
vaikui turinj ir tikslus.

100 proc. jvertinti SUP
vaiky pasiekimai, 85 proc.
SUP  vaiky  pasiekta
ugdymosi paZzanga

Ne maziau kaip 5.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
Svietimo
pagalbos
specialistai
Mokinio

-1V

4SB(ML) —
78000




Vadovaujantis
universalaus
dizaino
mokymuisi
principais,
organizuoti
ugdomyjy
aplinky
pritaikymg.

Kryptingai plétoti
emocinio

ugdymo
programy
igyvendinima,

vykdyti

Organizuoti reguliariis Svietimo
pagalbos specialisty ir mokinio
padéjéjy pasitarimai.

Parengtas Svietimo pagalbos
teikimo algoritmas, siekiant
laiku atpazinti vaiko poreikius ir
suteikti pagalbg.

Atlikta  apklausa ,.Svietimo
pagalbos veiksmingumas®,
siekiant iSsiaiskinti tévy
(globéjy) nuomon¢ dél SUP
vaiky  dalyvavimo  ugdymo
procese, specialisty pagalbos

veiksmingumao.

Grupése, kuriose ugdomi SUP
vaikai, jsigyta  priemoniy
atitinkanc¢iy UDM principus.

Igyvendintos vaiky psichinés,
socialinés ir emocinés sveikatos
stiprinimo veiklos ir programos.

Pradéta vykdyti nauja socialinio
emocinio ugdymo prevenciné
programa ,,Siautukai‘.

Kartg per 2 mén.

Su algoritmu iki 2026-06-
01 supazindinta lopselio-
darzelio bendruomené.

Ne maziau kaip 80 %
apklausoje dalyvavusiy
tévy (globéjy) teigiamai
vertina Svietimo pagalbos
specialisty teikiama
pagalba.

Kiekvienoje grupéje bent
po 1 ugdymo priemone,
atitinkancia vaiko
poreikius.

Grupése 0,8 zingsnelio
pageréjo vaiky pasiekimai
emocijy suvokimo ir
raiskos, savireguliacijos ir
savikontrolés, savivokos ir
savigarbos, santykiy su
bendraamziais ir
suaugusiaisiais srityse.

Dviejose grupése.




prevencines

Dalyvauta akcijose / projektuose

4 akcijose / projektuose.

priemones. ir veiklose, gerinanciose vaiky
emocing savijauta.
Rengti ir / ar Dalyvauty ir / ar rengty Ne maziau 3 veiklos. Direktoriaus -1V
dalyvauti projektiniy veikly skaicius. pavaduotojas
respublikiniame ugdymui
projekte Mokytojai
,,Olimpiné karta“. Olimpinio
ugdymo darbo
grupe
3 ufdavinys. Tévy (globéjy), socialiniy partneriy ir lopSelio-darielio bendruomenés partnerystés plétojimas.
Plétoti Dalyvauta respublikiniame Ne maziau kaip 5 Direktorius -1V
partnerystés projekte ,,Eglu¢iy akademija veiklose. Direktoriaus
rySius tarp 2026 pavaduotojas
Lietuvos darzeliy ugdymui
»Bglute®. Rengti ir jgyvendinti 2 projektai. Projekto -
respublikiniai projektai. koordinatorius
Mokytojai
Rengti Parengtos ir pateiktos 2 2 paraiskos Direktorius [y SB - 4000
edukacinius ir paraiskos finansuojamiems Dalyvauta 2 projektuose. | Vyr. buhalteris
flnqnsuOJamus projektams. Mokytojai
projektus. Svietimo
. Dalyvavimas Europos socialinio | 100 proc. jsisavinant pagalbos
Dal.yv auti fondo agenttiros (ESFA) projekto 1éSas uztikrintas | specialistai
projektuose. projektuose ,,Ikimokyklinio ugdytiniy i§ socialinés
ugdymo gerinimas II etapas®, rizikos Seimy apriipinimas
»Ankstyvojo ugdymo ugdymo priemonémis.
uztikrinimas vaikams i§
socialinés rizikos Seimy“.
Stiprinti tévy Grupiy tévy (globéjy) Ne reciau kaip kartg per 3 | Mokytojai -1V
(globéjy) susirinkimai. meén. Direktorius
Svietima, Direktoriaus
partneryste ir Seminaras, paskaita-diskusija Pagal poreikj. pavaduotojas
bendradarbiavimg | tévams aktualia tema (emocijos, ugdymui
ugdymo procese, | ribos, adaptacija ir kt). Mokytojai




bendruomeninés Svietimo I, 1v
kulttiros Tradiciniy ir bendry renginiy Kiekviena grupé bent po 1 | pagalbos
formavime. organizavimas, kiirybinés veikla. specialistai
dirbtuvés kartu su vaikais,
ugdomosios veiklos kartu su Ugdytiniy
tévais (globéjais), socialiniais tévai
partneriais. (globéjai)
Tévai (globgjai) aktyviai 65 proc. v
dalyvauja lopselio-darzelio
veiklos kokybés jsivertinime.
,»Aktyviy tévy klubas® inicijuoja | 2-3 bendri renginiai / -1V
ir / ar prisideda prie tradiciniy Sventeés.
lopselio-darzelio renginiy /
$venCiy organizavimo ir / ar
vykdymo.
I
Organizuotas Vvisos 1 renginys.
bendruomenés sporto renginys
su socialiniais partneriais.
Inicijuotos veiklos, Visos grupés (12 grupiy). I, v
uztikrinancios prasmingg vaiky
ir tévy (globéjy) veikima kartu: | Organizuotos ne maziau
atviry dury savaité ,,Sok j kaip 3-5 bendros vaiky ir
darzelinuko batus*. tévy (globéjy) veiklos.
Idiegti atlyginimo uz ugdytinio | Atlyginimo uz ugdytinio | Vyr. buhalteris v

iSlaikymg darzelyje atsiskaitymo
lapeliy teikimg el. pastu.

iSlaikymg informacija
teikiama el. pastu




Zmogiskujy istekliy tobulinimo programa (02)

Tikslas. Kurti besimokandios organizacijos modelj, sudaryti sqlygas darbuotojy lyderystei ir nuolatiniam profesiniam tobuléjimui.

1 uZdavinys. Stiprinti bendruomenés mokymosi kultiirg, bendradarbiavimgq ir iniciatyvq, skatinant lyderyste bei profesinj tobuléjimg.

010101

Planingai
tobulinti
darbuotojy
kvalifikacija.

Skatinti lopSelio-
darzelio
darbuotojy
lyderyste ir
bendradarbiavima

Plétoti
pedagoginiy
darbuotojy
metoding veikla.

Pedagogai tobulino kvalifikacija | 100 proc. Direktorius -1V 4SB(ML) —
ilgalaikése kvalifikacijos Direktoriaus 1690
tobulinimo programose. pavaduotojas
ugdymui
Kiti darbuotojai tobulino Vidutiniskai po 8 val. Direktoriaus 5SB - 2000
kvalifikacijg pagal poreikj. kiekvienas darbuotojas. pavaduotojas
akio reikalams
Reguliariai ir nuosekliai vertinta | Konstruktyvus griztamasis 1,1
ir jsivertinta darbuotojy veikla, | rySys teiktas ne maziau
kelti aukstesni tikslai, aptarti kaip du kartus per metus.
lukesciai, teikiamas grjZtamasis
rySys.
Skatintas darbuotojy Isitrauké 90 proc. -1V
jsitraukimas j darbo grupes, darbuotojy.
komisijas, komandas, sprendimy
priémima.
Vykdyta gerosios patirties 50 proc. mokytojy Metodiné
sklaida ,,Kolega-kolegai®. tobulino kompetencijas grupé v
mokydamiesi vieni i$ kity.
Gerosios patirties sklaida 1 veikla.
savivaldybés lygmeniu.
Vaiky ugdymosi pasiekimuy, 2 kartus per metus. Direktoriaus -1V

pazangos vertinimo rezultaty
aptarimas metodinés grupés
susirinkimuose.

Mokytojy  patirties  sklaida
keiciantis grupémis ugdomojoje
veikloje, pristatant inovatyvias
priemones ir / ar metodus.

70 proc. mokytojy.

pavaduotojas
ugdymui,
Metodinés
grupés
pirmininkas,
mokytojai




Vykdomi ilgalaikiai  kelias
grupes jungiantys projektali,
paremti aktyvia vaiky veikla,
kity edukaciniy projekty /
renginiy jgyvendinimas.

Mokytojai siekia aukStesnés
kvalifikacinés kategorijos.

Bent 1 kelias grupes
sujunges edukacinis
projektas per metus.

Bent po 1 mokytoja
kasmet.

Direktorius

2 uZdavinys. Kurti saugiq, palankiq darbo aplinkq stiprinant darbuotojy psichologinj atsparumg ir gerinant emocinj mikroklimatq.

Kurti ugdymo UZtikrintas nepedagoginio 100 proc. Direktorius -1V 5SB - 427660
procesui personalo pareigybiy Vyr. buhalteris
jgyvendinti finansavimas.
palankia, saugia,
sveikg aplinka. Direktorius
Direktoriaus
Gerinti emocinj Igyvendintas ,,Emocinio 100 proc. pavaduotojas
mikroklimata. mikroklimato gerinimo planas®. ugdymui
Direktoriaus
pavaduotojas
tkio reikalams
Bendruomené
Ugdymo aplinkos apriipinimo programa (03)
Tikslas. Kurti patrauklig, motyvuojanciq ugdymosi aplinkq, skatinandiq individualiq vaiko paZangq ir atliepiandiq bendruomenés poreikius.
1 uZdavinys. Turtinti ugdomgsias aplinkas ir erdves pritaikant visuminiam vaiky ugdymui.
010101 | Ugdymo Planingai vykdyti | Atsiskaityta uz lopSelio-darzelio | Savalaikiai, pagal Direktorius -1V 5SB — 78700
proceso ir patalpy iSlaikymg | i§laikymg (komunalines, rySio, | biudZeto sagmatas. Direktoriaus 4SB(ML) —
aplinkos remonta, IT ir kt. paslaugas). pavaduotojas 1280
uZtikrinimas | apriipinima. tkio reikalams 5SB(SP) —
lopSeliuose- Vyr. buhalteris 2500
darzZeliuose Isigyta nepedagoginio personalo | Uz 1400 Eur.
darbo apranga ir vaiky patalyné. 5SB(SP) — 700
5SB - 700
Atliktas grupés prausyklos ir 1 grupés prausyklos ir Direktorius
W(C kapitalinis remontas. WC. Direktoriaus 11 5SB — 7000
pavaduotojas
tkio reikalams 5SB - 2000




Atliktas grupés virtuvelés 1 grupés virtuvélés. Vyr. buhalteris -1V
kapitalinis remontas
Irengtas kondicionierius 1 1 kondicionierius. I 5SB - 1500
grupéje.
Turtinti Grupiy edukacinés aplinkos ir Panaudota apie 15 000 5SB(SP) —
edukacines interaktyvi erdvé papildytos Eur. "n-1v 14000
aplinkas priemonémis, atnaujintai 4SB(ML) —
inovatyviomis ikimokyklinio ugdymo 6270
priemonémis. programai jgyvendinti.
2 uzdavinys. Kurti naujas ir turtinti esamas edukacines lauko erdves, skatinancias vaiky fizine veikla ir patirtinj ugdyma(si)
Atnaujinti lauko | Jrengtos vietos / dézés lauko Po vieng 2 grupéms. Direktoriaus -1V SB(SP) — 8000

aiksteles, papildant|
jas naujomis
saugiomis
priemonémis vaiky
fiziniam
aktyvumui ir
patirtinei veiklai.

Testi lauko
aplinkos
atnaujinima,
modernizavima ir

priezilirg.

inventoriaus, priemoniy zaisly
laikymui / saugojimui

Atnaujintos smélio dézés.

Isigyta lauko pavésiné ir lauko
zaidimo jrenginys.

Irengtos mokomosios STEAM
lentos, tyrinéjimy ir Zaidimy
stotelé. Zaidimy aikstelése
jsigyta moderniy priemoniy
lauko veikloms.

Isigytas traktorius — Zoliapjove.

Pagal poreik;].

1 pavésing,;
1 jrenginys.

Bent 2 lauko aikstelése.

1 traktorius — Zoliapjove.

pavaduotojas
tkio reikalams

5SB — 3500




