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| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2025 metais Elektrény sav. Vievio lopSelyje-darzelyje ,,Egluté” (toliau — Darzelis) buvo
tesiamas 2024-2026 mety strateginio veiklos plano, patvirtinto direktoriaus 2024 m. sausio 23 d.
jsakymu Nr. 7V-8 ,Dél Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté” 2024-2026 mety
strateginio plano patvirtinimo* jgyvendinimas.

Siekiant uztikrinti auksta Svietimo paslaugy kokybe ir pricinamuma bei materialinés bazés
gerinima, buvo jgyvendinamas Darzelio strateginis tikslas — tobulinti ugdymo procesq taikant
inovatyvius metodus, sudarant saugiq, veiksmingq ugdymo(si) aplinkq visy ugdytiniy jtraukimui.
Strateginiam tikslui jgyvendinti buvo vykdomos:

e Ugdymo turinio jgyvendinimo programa (01);
e 7Zmogiskyjy iStekliy tobulinimo programa (02);

e Ugdymo aplinkos apripinimo programa (03).

Strateginio plano jgyvendinimui buvo parengtas Elektrény sav. Vievio lopSelio-darzelio
»Eglute® 2025 mety veiklos planas, patvirtintas Darzelio direktoriaus 2025 m. kovo 14 d. jsakymu
Nr. 7V-41, kuriame numatytos priemones strateginiam tikslui ir uZdaviniams jgyvendinti. Darzelio
2025 mety veiklos plane iskelti trys tikslai:

1. UZtikrinti kokybiska ugdyma, taikant inovatyvias ugdymo(si) strategijas, atnaujinant
ikimokyklinio ugdymo turinj.

2. Kurti besimokancios organizacijos modelj, sudaryti saglygas darbuotojy lyderystei ir nuolatiniam
profesiniam tobuléjimui.

3. Kurti patrauklig, motyvuojancig ugdymosi aplinka, skatinancig individualig vaiko pazangg ir
atliepiancig bendruomenés poreikius.

Darzelio 2024-2026 mety strateginiame ir 2025 mety veiklos planuose numatyti tikslai,
uzdaviniai ir priemonés buvo orientuoti j kokybiska ugdymo turinj, jo atnaujinima, Kiekvieno vaiko
poreikius ir galias, inovatyviy metody taikyma jgyvendinant ikimokyklinio ugdymo programa,
itraukyji, patirtini ugdyma, socialin€s, emocinés sveikatos gerinimg, partnerystés su tévais
(globéjais), socialiniais partneriais plétra, saugios, sveikos, modernios ugdymo(si) aplinkos kiirima,
bendruomenés telkimg komandiniam darbui bei profesinj tobuléjima.

Darzelj lanké 204 vaikai ir veikeé 12 grupiy. I pusmeti buvo ugdoma 10 vaiky, turin¢iy dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, prasidéjus naujiems mokslo metams, II pusmetj — 6 vaikai turintys
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

100 proc. buvo uztikrintas ugdymo proceso organizavimas, vykdymas ir finansavimas.




Pirmajj mety pusmetj, vykdant ugdymo procesg pagal turimg ikimokyklinio ugdymo programa,
lygiagre¢iai buvo susitelkta j naujos Ikimokyklinio ugdymo programos, atliepianéios Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintas gaires, Universalaus dizaino mokymuisi principus bei Darzelio
bendruomenés poreikius, rengima. Daugiau nei pusé mokytojy aktyviai tobulino kvalifikacija pagal
programa ,,Jkimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo programos gairémis: mokymai programy rengé¢jams®, dalijosi Ziniomis su
kolegomis ir visi jsitrauké j programos atnaujinimo procesg. Laikytasi nurodyty terminy rengimo,
derinimo, tvirtinimo procediiroms ir nuo rugséjo 1 d. pradéta jgyvendinti atnaujinta Ikimokyklinio
ugdymo programa, atliepianti vaiko aktyvy mokymasi per patirtj, Zaidima, tyrin¢jimg ir kiiryba.
Pagrindinis démesys skirtas individualiai kiekvieno vaiko pazangai, holistiniam vystymuisi bei
ugdymo(si) proceso lankstumui.

Siekdami praturtinti ugdomasias veiklas ir kiekvieno vaiko asmeninés pazangos, 83 proc.
mokytojy praktiskai taiké ,,Zaismé ir atradimai® metodines rekomendacijas. Tai leido ugdymo turinj
planuoti ne kaip atskiras temas, bet kaip vientisas patyrimo situacijas, kuriose vaikas pats tyrin¢ja,
kelia klausimus, siiilo sprendimus ir reflektuoja patirt;.

Kasdienéje veikloje plétotos inovatyvios idé€jos, skatinanéios vaiky iniciatyvumag ir
kiirybiSkumg. Organizuotos kiirybinés, patyriminés, inovatyvios ir STEAM veiklos, taip pat
dalyvauta 18 respublikiniy projekty, i§ jy 2 gamtosauginiai ir 6 STEAM krypties bei 8
tarptautiniuose projektuose. Kiekvienoje grupéje jgyvendinta ne maziau kaip viena tokio pobudzio
veikla, kurios metu vaikai tyrinéjo, eksperimentavo, konstravo, kiir¢, dirbo komandose ir mokeési
bendradarbiauti. STEAM veiklos buvo integruojamos nattiraliai — per kasdienes situacijas, aplinkos
tyringjimg, problemy sprendimg ir mening raiSkg. Taip ugdytas vaiky kritinis mastymas,
kiirybiskumas ir geb¢jimas ieskoti sprendimy.

Darzelio grupése jgyvendinta 12 ugdomuyjy projekty: ,Jausmy vaivorykste®, , Tausojame
gamta®, ,,Mano pirStukai gali“, ,,Mano mazi pirSteliai nudirba daug darbeliy®, ,,Spalvy skrynelé®,
»AS 1r spalvos®, ,,Pazvelk pro gimtojo miesto langa®, ,, Atrakinkime pasaulj per eksperimentus®,
»Pajusk, pamatyk, pasakyk®, ,Keliaukime po raidziy pasaulj“, ,,Mama, téti, a§ kvieCiu pabuti
darzelyje kartu®, ,,Pauks¢iy sugrjztuvés®. I$ jy vienas projektas buvo testinis, o vienas — orientuotas
1 skaitmeninio sumanumo ugdymg ir tarpusavio bendradarbiavimo stiprinimg. [gyvendinant
projektus buvo taikomi patyriminio ugdymo, tyrinéjimo ir kiirybinés veiklos metodai, skatinantys
vaiky smalsuma, iniciatyvuma, saviraiskg bei sveikos gyvensenos jgidziy formavimg. Projektiné
veikla praturtino ugdymo procesa, stiprino bendruomeniSskumg ir prisidéjo prie ugdymo kokybés
gerinimo.

Svarbi ugdymo proceso dalis — skaitmeniniy priemoniy taikymas. 78 proc. vyresniyjy grupiy
mokytojy ugdymo procese naudojo planSetinius kompiuterius, organizavo veiklas interaktyvioje
erdveje ,,Slaptas kambarys®, pasitelkdami iSmanyjj ekrang ir iSmanigsias grindis. Skaitmeninés
priemones taikytos kaip jrankis patyrimui ir paZinimui — vizualizuojant informacija, modeliuojant
situacijas, lavinant reakcijg, démesio sutelkimg ir smulkiosios motorikos jgiidZius. Taip ugdyti vaiky
skaitmeninio raStingumo pradmenys, mokantis saugiai ir tikslingai naudotis technologijomis.

Plétotos gamtosauginio ugdymo nuostatos — viena grupe parengé ir vykdé gamtosauginj
projekta ,,Tausojame gamta*“ bei dvi grupés dalyvavo respublikiniuose projektuose ,,Mokomeés
gyventi tausojant“ ir ,,Mano svajoniy planeta“. Vaikai stebéjo gamtos reiskinius, rusiavo, dalyvavo
ekologinése iniciatyvose, ugdési tvarumo ir atsakomybés uz aplinka pradmenis. Sis rodiklis nebuvo
pasiektas pagal plana, todél ateityje mokytojai bus skatinami efektyviau plétoti gamtosaugines id¢jas
per ugdomagja ir projekting veiklg. Skatinant tvarumag ir formuojant DarZelio bendruomenés
ekologinj sgmoninguma, Darzelis pasirasé sutartj dél antriniy zaliavy rasiavimo, i§vezZimo.

Darzelio direktoriaus 2025 m. rugséjo 25 d. jsakymu Nr. 7V-88 patvirtintas Elektrény sav.
Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté® 2025-2026 m. m. pedagoginés veiklos prieziliros planas,
sistemingai vykdoma pedagoginés veiklos prieZiiira, analizuojama ugdomoji veikla, tariamasi deél
tobulinimo, sklaidos. Mokytojams inicijuojant, atskiras démesys skirtas fizinio lavinimo veikloms,
metody taikymui. Stebésenos rezultatai bus apibendrinti ir analizuojami metodinés grupés
pasitarimuose.




Vaikai ugdési uz Darzelio riby, netradicinése aplinkose, plété pasaulio pazinimg per tiesiogine
patirtj. Organizuotos pazintinés edukacinés i§vykos | Vievio slénj, Lietuvos etnografijos muziejy
Rumsiskése, Vilniaus zoologijos soda ,,Zoopark®, Uzutrakio dvara, Elniy SPA Kernavéje, Keliy
muziejy, Vievio miestg.

3 Darzelio ugdytiniai puikiai pasirodé savivaldybés etape ir pateko j Lietuvos vaiky ir mokiniy
televizijos konkurso ,,Dainy dainelé* Il regioninj etapa, kuris vyks Sal¢ininkuose.

Tévams iSreiSkus nora, organizuotos papildomos mokamos vaiky neformaliojo Svietimo
paslaugos — Sokiy, futboliuko ir STEAM birelis ,,Mazasis tyrinétojas“, uzsiémimus lanké 76
ugdytiniai, tai sudaro apie 37 proc. visy lankanciy Darzel;.

Ivertinus visy ugdytiniy pasiekimus nustatyta, kad 83 proc. vaiky padaré¢ pazanga bent vienu
zingsniu visose pasiekimy srityse. Tai patvirtina, kad ugdymo procesas buvo organizuojamas
nuosekliai, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko individualius poreikius, geb&jimus ir raidos ypatumus.
Sistemingas vaiky stebéjimas, planingas veikly diferencijavimas bei jvairiy ugdymo metody
taikymas sudaré¢ sglygas kiekvienam vaikui patirti sékme ir stiprinti pasitikéjimg savo jégomis.
Vaikai tapo smalsesni, aktyviau jsitraukia i veiklas, drasiau reiSkia savo mintis, geriau
bendradarbiauja su bendraamziais ir suaugusiaisiais, savarankiskiau sprendzia kasdienes situacijas.
Tai rodo, kad sukurta saugi, palaikanti ir motyvuojanti ugdymo aplinka skatina vaiky nattiraly nora
mokytis ir tobuléti.

Siekiant uZtikrinti harmoningq vaiko socialinés, emocinés, psichinés ir fizinés sveikatos bei
ugdymosi derme, sudarant sqlygas visapusiskam jo tobuléjimui ir pasiekimams, buvo gerinamas
Svietimo pagalbos prieinamumas ir kokybé.

Darzelyje aktyviai veiké Vaiko gerovés komisija. Per metus buvo organizuota 17 posédziy; I
pusmetj pritarta 10 pritaikyty programy, II pusmetj — 6 programoms, 4 individualiems pagalbos
planams vaikams, kuriems diagnozuotas autizmas. Per metus 12 ugdytiniy atliktas pirminis
vertinimas ir parengti individualiis pagalbos vaikui planai, vykdyta stebésena vaiky, kuriems
paskirtas privalomas ugdymas, tobulinta komisijos nariy kvalifikacija, aktyviai bendradarbiauta su
Elektrény Svietimo paslaugy centro Pedagogine psichologine tarnyba, lankyti metodiniai
pasitarimai, dirbant su kalbé&jimo sutrikimy turinciais vaikais daug démesio skirta bendradarbiavimui
su tévais. Paminétos Pasaulingé autizmo supratimo diena, Pasauliné¢ Dauno sindromo diena.

Reguliariai organizuoti triSaliai komandiniai susitikimai (specialistai — tévai — mokytojai),
kuriuose suderintas ugdymo pritaikymo vaikams turinys ir tikslai. Susitikimy metu buvo iSsamiai
aptariami kiekvieno vaiko individualtis ugdymosi poreikiai, stiprybés bei sritys, kuriose reikalingas
papildomas palaikymas. Bendradarbiaujant visoms puséms, buvo derinamas ir pritaikomas ugdymo
turinys, numatomi trumpalaikiai ir ilgalaikiai ugdymo tikslai, aptariami pazangos stebéjimo biidai
bei susitariama dél vieningy ugdymo strategijy taikymo tick Darzelyje, tiek namuose. Sie susitikimai
sudar¢ galimybe uZztikrinti nuosekly, kryptinga ir savalaikj pagalbos vaikui teikimg, stiprino
tarpusavio pasitikéjima bei partneryste tarp Seimos ir Darzelio. Toks bendradarbiavimo modelis
prisidéjo prie geresniy vaiky ugdymosi rezultaty, emocinés gerovés bei s€kmingos integracijos |}
grupés veiklas. IS viso organizuota 15 tokiy susitikimy.

IeSkant galimybiy tikslingai kasdienei pagalbai teikti vaikams, kuriems atliktas pirminis
vertinimas, organizuoti 4 Svietimo pagalbos specialisty ir mokinio padéjéjy pasitarimai, kuriuose
numatytos taikytinos jtraukiojo ugdymo strategijos, siekiant atliepti universalaus dizaino ugdymuisi
nuostatas, atitinkamai kurti aplinkas, vidaus ir lauko erdves.

Isigyta priemoniy darbui su ugdytiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy: antstalis
smelio terapijai, Zaidimai uoslés pojiiciams ugdyti, atgalinio skai¢iavimo laikrodziai—laikmaciai,
$viesos stalui silikoninés Zuvys ir kitos specializuotos ugdymo priemonés. Sios priemonés sudaro
salygas vaikams lavinti sensorinius pojiicius, démesio sutelkima, savireguliacija bei pazintinius
gebéjimus, o ugdymo procesg padaro patrauklesnj, jvairesnj ir labiau individualizuots.

Ugdymo procese taikyti universalaus dizaino mokymuisi principai, leidziantys veiklas planuoti
taip, kad jos biity prieinamos skirtingy gebéjimy ir poreikiy vaikams, sudarant sglygas kiekvienam
ugdytiniui aktyviai jsitraukti i bendras veiklas ir patirti s€¢kme. Ivertinti 100 proc. vaiky, turiniy
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specialiyjy ugdymosi poreikiy pasiekimai, 80 proc. jy fiksuota ugdymosi pazanga, like 20 proc.
ugdytiniy pazanga nekito, kas patvirtina pritaikyty programy veiksmingumg ir tikslingg Svietimo
pagalbos teikima.

Kuriant ir pritaikant ugdomasias aplinkas atsizvelgta | vaiky poreikius, jsigyta jvairiy
edukaciniy priemoniy, praturtinan¢iy ugdymo procesa ir skatinaniy vaiky aktyvy jsitraukima:
smélio laikrodziai, balansinis takelis, magnetiniai konstruktoriai ir kitos lavinamosios priemonés.
Priemonés parinktos taip, kad skatinty vaiky pazinimo, sensoriniy, komunikaciniy ir socialiniy
1giidziy lavinima, sudaryty galimybes aktyviai dalyvauti ugdymo procese bei patirti s€¢kmg. Aplinkos
pritaikymas prisidéjo prie vaiky savarankiSkumo, pasitik¢jimo savimi ir mokymosi motyvacijos
stiprinimo.

I ugdymo turinj integruotos prevencings ir socialiniy-emociniy sunkumy jveikimo programos:
»Alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa®, ,,Zipio
draugai‘, ,,Kimochi*, smurto prie§ vaikus prevencijos programa ,,Esame saugiis“. Grupése pageréjo
vaiky pasiekimai emocijy suvokimo ir raiskos, savireguliacijos ir savikontrolés, savivokos ir
savigarbos, santykiy su bendraamziais ir suaugusiais srityse.

Du pedagogai dalyvavo socialinio emocinio ugdymo programos ,,Siautukai“ mokymuose.
Programa skirta 3-6 mety amziaus vaiky socialinéms emocinéms kompetencijoms ugdyti.
Programoje pateiktos patrauklios, jtraukiancios veikly id¢jos, zaismés ir patyriminio ugdymo budai,
ugdymo kontekstas, kurio démesio centre vaikams aktuali, démesj pritraukianti, skatinanti veikti,
vaiky iniciatyvai atvira aplinka. Programa bus jgyvendinama 2026 metais.

Aktyviai dalyvauta respublikiniuose sveikatinimo projektuose ,,Sveikatiada®, ,,Sveikata visus
metus 2025 ir ,,Olimpiné karta®. Projektas ,,Sveikatiada® — socialiné iniciatyva, kuria siekiama
formuoti sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo jgiidziais pagrista kultiirg. Projekto metu DarZzelis
dalyvavo konkurse ,,Sveikatiados uzkandziy fiesta® bei fizinio aktyvumo konkurse ,,Sveikatiados
vaiky olimpiada“. Sios veiklos sudaré salygas vaikams praktiskai susipazinti su sveikatai palankios
mitybos principais, aktyviai judéti ir patirti bendro dalyvavimo dziaugsma. Dalyvavimas projektuose
prisidéjo prie vaiky doméjimosi sveika gyvensena skatinimo ir fizinio aktyvumo stiprinimo
kasdien¢je ugdymo veikloje.

Projektas ,,Sveikata visus metus 2025% kviet¢ ugdymo jstaigas leistis ] sveikatos uzduociy
keliong, kurios metu kiekvieng ménesj skelbiami nauji i8Siikiai ir praktinés uzduotys. Darzelis
aktyviai jsitrauké ] §j projekta, o jgyvendinti ménesio i$§tukiai buvo fiksuojami ir dokumentuojami,
rengiant dienora$cius. Per metus DarZelyje parengti trys tokie dienora$¢iai, atspindintys vaiky
dalyvavima veiklose, patirtis ir nuosekly démesj sveikos gyvensenos ugdymui. Dalyvavimas
projekte sudare salygas ugdymo procese kryptingai stiprinti vaiky sveikatos kompetencijas, skatinti
Jjuy dom¢jimasi fiziniu aktyvumu, sveika mityba ir kasdieniais sveikatai palankiais jprociais.

Kartu su ikimokyklinio ugdymo programa buvo jgyvendinama ir olimpinio ugdymo projekto
,Olimpiné karta® programa, orientuota j vaiky fizinio aktyvumo skatinimg, judéjimo dziaugsmo
patyrima ir sveikos gyvensenos nuostaty ugdyma nuo ankstyvojo amZiaus. Programos
1gyvendinimas integruotas ] kasdienj ugdymo procesg, sudarant sglygas vaikams aktyviai jsitraukti
1 ivairias judrigsias veiklas ir sportines iniciatyvas. Jgyvendinant programg buvo organizuota
sveikatingumo savaité ,,Sveikatos Salies paslaptys®, kurios metu vaikai dalyvavo teminése fizinio
aktyvumo ir sveikatos ugdymo veiklose, estafeciy diena ,,Linksmasis koridorius®, skatinusi
komandinius gebéjimus, bendradarbiavima ir judéjimo dziaugsmg, bei olimpiné savaité
»Sportuojantis darzelinukas 2025%, kurios metu vaikai aktyviai jsitraukeé j jvairias sportines uzduotis
ir patyré bendrystés bei pasiekimo jausma.

Darzelyje vykdyti 8 grupiy sveikatingumo projektai: ,,Bik aktyvus — busi sveikas®
(,,Rudnosiukai®), ,,Judu ir augu* (,,Drugeliai*), ,,Vitaminai — vaiky draugai* (,,Nykstukai*), ,,Geros
emocijos — gera sveikata“ (,,Pelédziukai), ,,Mokausi biti tvarkingas ir $varus* (,,EZiukai*), ,,Noriu
biti sveikas® (,,RieSutéliai*), ,,Sveikatos skrynelé* (,,KiSkuciai®), ,, Tipu tapu basomis* (,,Bitutés®).

Darzelis ne tik stiprino tévy ir bendruomenés partneryste savo veikloje, taciau plétojo
partnerystés rysius savivaldybés ir Salies lygmeniu.




Darzelis veiksmingai bendradarbiavo su Lietuvos lopSeliais-darzeliais, turinciais ,,Eglutés*
pavadinimg: aktyviai dalyvavo Utenos lopselio-darzelio ,,Egluté* parengtame projekte ,,Egluciy®
akademija — 2025%, kurio tikslas — dalijantis metodinés, praktinés, kiirybinés veiklos patirtimi,
organizuojant jstaigy respublikinius renginius, stiprinti bendradarbiavimo id¢jg ir pabrezti ,,Egluciy®
i$skirtinumg. 14 Lietuvos darzeliy kvieté dalyvauti jy gyvai organizuojamuose ar virtualiuose
renginiuose. Darzelio ugdytiniai dalyvavo 5 projekto partneriy organizuotuose renginiuose. Trys i$
ju buvo organizuoti virtualiu biidu, du — kontaktiniai: vaikai su mokytojais vyko j Utenos lopselio-
darzelio ,,Egluté* organizuota respublikinj inscenizuotos dainos festivalj ,,Vyturio giesmelé — 2025
ir respublikine vaiky konferencijg ,,100 vaiko kalby“. Miisy Darzelis kovo mén. kvieté kitas jstaigas
dalyvauti organizuojamame respublikiniame virtualiame projekte ,,Mano darzelis*, geguzés ménesj
organizavo metodinj-praktinj susitikimg ,,Sveikatos harmonija — emocijy ir judesio sgjunga‘, j kurj
pakvieté¢ ne tik Lietuvos lopSeliy-darzeliy ,,Egluté™ atstovus, bet ir savivaldybés ikimokyklinio
ugdymo jstaigy mokytojus. Bendradarbiavimas bus plétojamas ir ateityje, jau ruoSiamasi naujoms
veikloms ir bendriems projektams.

Darzelis aktyviai dalyvavo projektinéje veikloje. Vykdytas Elektrény savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis finansuotas projektas ,,Sveikatos harmonija —
emocijy ir judesio sgjunga* (3000 Eur), projekto 1éSomis, prisidéjus Darzelio 1éSomis (3310 Eur),
buvo jrengta liejama danga krep$inio aikstelei.

I§ Elektrény savivaldybés Svietimo ir ugdymo programos 1é8y buvo finansuotas ir vykdytas
projektas ,,AS ieSkau knygy“. Finansavus transporto iSlaidas, vyresniy grupiy vaikai daug keliavo,
lankési Elektrény savivaldybés vieSojoje bibliotekoje ir visuose jos filialuose. Projekto pabaigoje
vaikai dziaugési ne tik aplankyty biblioteky gausa, bet ir naujomis emocijomis, jsptdziais bei
draugystémis.

Pagal patvirtintus ménesiy veiklos planus suorganizuoti tradiciniai renginiai, su ugdytiniais
dalyvauta vietos bendruomenés organizuotuose renginiuose: Vievio kultiros centre — Motinos
dienos koncerte, solisty ir vokaliniy ansambliy festivalyje ,,Vieversija 2025%, vaikai aplanké Vievio
senjory namuose ,,Gemma“ gyvenancius senolius su Uzgavéniy, Motinos dienos ir rudens palydy
programomis, prisijungta prie akcijos ,,Lietuvos vaikai sveikina Lietuvg skambindami varpais®,
etninés kultiiros akcijos ,,Visa Lietuva Soka 2025,

2025 m. sausio ménesj buvo paskelbtas kvietimas dalyvauti ESFA projekte ,,Ikimokyklinio
ugdymo gerinimas — I etapas®, jgyvendinant Plétros programos priemon¢ Nr. 12-003-03-01-04
,»UZtikrinti visiems prieinama ankstyvajj ugdyma*. Darzelis pra¢jo atrankos etapa ir buvo pakviestas
dalyvauti j pasiekimy vertinimo ir ugdymo planavimo srities Vilniaus regiono tinklo grupe¢. Projekto
tikslas — stiprinti ikimokyklinio ugdymo jstaigas ir kelti pedagogy kompetencijas. Projektas remiasi
tarpusavio mokymosi (angl. peer-learning) metodu ir yra orientuotas j bendradarbiavimo kulttiros
bei keitimosi patirtimi skatinima ikimokyklinio ugdymo bendruomenéje. Projekto | etape, kuris
vyko iki 2025 m. gruodzio 31 d. buvo sukurti bendradarbiavimo tinklai pagal aktualias temas /
problemas ir parengti veiksmy planai identifikuotoms problemoms spresti. Projekto II etape (2026—
2028 m.) bus organizuotos veiklos, skirtos pedagogy kompetencijoms stiprinti, mokymuisi vieniems
1§ kity ir inovatyviy metody iSbandymui bei priemoniy jsigijimui.

Vykdant i§ Europos Sajungos struktiriniy fondy 1éSy ir Europos Sajungos fondy bendrojo
finansavimo lésy ,,Ankstyvojo ugdymo uztikrinimas vaikams i$ socialing rizikg patirian¢iy Seimy*
projekta, Darzelj lankantiems vaikams i$ socialing rizika patirian¢iy Seimy buvo teikiama pagalba
ugdymo procese, skiriamos 1¢Sos vaiky lavinimui. Kiekvieno ménesio paskuting darbo dieng buvo
siunc¢iami visy vaiky lankomumo patvirtinimai, skai¢iuojamos 1ésos, vykdomas jy paskirstymas ir
panaudojimas (individualiy ugdymo priemoniy jsigijimui, kultiiros veikly iSlaidy, neformaliojo
vaiky $vietimo veikly islaidy kompensavimui). 2025 mety pirmg pusmetj projekte dalyvavo 9 vaikai,
antra pusmetj 4 vaikai i§ socialing rizika patirianciy Seimy. Per metus kultiros ir neformaliojo
Svietimo vaiky reikméms panaudota 335 Eur, individualiy ugdymo priemoniy nupirkta uz 5737,86
Eur. Sis projektas prisidéjo prie lygiy galimybiy uztikrinimo ir socialinés atskirties maZzinimo,
sekmingai jtrauké vaikus i§ socialinés rizikos Seimy ] ikimokyklinj ugdyma, siekiant mazinti
pasiekimy atotriikj.




Skatinant tévy, socialiniy partneriy jsitraukimg j ugdymo procesa, Darzelio veikla, ieSkota
jvairiy bendradarbiavimo formy ir biidy, buvo kvieciama aktyviai dalyvauti Darzelio gyvenime,
ugdomojoje veikloje, analizuojant veikla, teikiant pasitilymus dél jos tobulinimo. Reguliariai buvo
kvieciami grupiy tévy (globéjy) susirinkimai, rugséjo mén. bendri veiklos klausimai aptarti su tévais
jungtiniuose 2-3 grupiy vaiky tévy (globéjy) susirinkimuose.

Tévy (globéjy) atstovai Darzelio taryboje aktyviai teiké sitilymus rengiant Darzelio veikla
reglamentuojancius dokumentus dé¢l veiklos tobulinimo, renginiy organizavimo. Keleto grupiy
iniciatyviis tévai (globéjai) prisidéjo organizuojant renginius, edukacines veiklas, puoSiant ir
dekoruojant Darzelio grupiy aplinkas. Organizuotos Sventinés vakaronés ,,Rudenélj palydéjus®,
»Advento vakaroné®“, ,,Mazas piemen¢lis — didis vargdienélis®, ,,Duonuté — pyragy mociuté®.
Darzelio tarybos pirmininkés iniciatyva suburtas ,,Aktyviy tévy klubas* inicijavo renginj ,,Kalédiniy
vainiky dirbtuveés®, aktyviai prisidéjo organizuojant Eglutés jziebimo Svente. Buvo
bendradarbiaujama ir su kitomis ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, vykdomi bendri projektai:
dalyvauta Elektrény vaiky lopSelio-darzelio ,,Drugelis® respublikiniame ikimokykliniy ir
prieSmokykliniy ugdymo jstaigy projekte ,,Sportuojantis darZelinukas®, Elektrény mokykloje-
darZelyje ,,Ziogelis* respublikinéje vaiky sporto §ventéje ,,Ziogelis kviedia — isbandyk save — 2025,
respublikiniame sveikatinimo projekte ,,Paspirtuky Sou 2025%.

Mety plane numatytas bendruomenés sporto renginys dél prasty oro salygy ir nesant galimybés
perkelti j tinkamas patalpas, nejvyko.

Nuo 2025 m. vasario 11 d. Darzelyje savanoriavo du savanoriai, kurie véliau pasirinko testi
savanoriska veikla kitoje organizacijoje. Nuo 2025 m. rugpjucio 18 d. Darzelyje sékmingai
savanoriauja du nauji savanoriai, aktyviai jsitraukiantys j Darzelio veiklas, prisidedantys prie vaiky
ugdymo proceso bei jaukesnés, atviresnés ir labiau bendradarbiavimu grjstos darzelio aplinkos
kiirimo. Savanoriy veikla praturtina kasdienj Darzelio gyvenima, skatina socialing partneryste ir
kuria papildomg vert¢ ugdymo kokybei.

GruodZzio ménesj DarZelyje buvo organizuota atviry dury savaité, kurios metu tévai (globéjai)
buvo kvieciami ne tik apsilankyti Darzelyje, bet ir tapti aktyviais ugdymo proceso dalyviais — kartu
su vaikais dalyvauti kirybinése, paZintinése ir Zaismingose veiklose. Sios iniciatyvos tikslas —
stiprinti bendradarbiavima tarp Seimos ir DarzZelio, sudaryti galimybes tévams susipazinti su ugdymo
procesu, vaiky kasdienémis veiklomis bei jy pasiekimais.

ISsikélus tikslg kurti besimokancios organizacijos modelj, sudaryti sqlygas darbuotojy
Iyderystei ir nuolatiniam profesiniam tobuléjimui, buvo numatytas ir vykdomas planingas
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas. Visi pedagogai tobulino kvalifikacija platformoje
www.pedagogas.|t iSklausydami bendrai sutartg ilgalaike 40 val. programg ,, Tlkstantmecio darzelis
25¢. Kitas programas pedagogai rinkosi savarankiSkai, pagal savo poreikius, tobulino
kompetencijas skaitmeninio rastingumo, psichologinio atsparumo, pokyciy ir streso valdymo,
bendradarbiavimo temomis. Siekiant atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinimo
kokybés, penkios mokytojos iSklausé ilgalaikius (40 ak. val.) mokymus ,,Ugdymo(si) kontekstai
vaiky ugdymuisi: nuo Zaismés iki pazangos®. Logoped¢ ir socialin¢ pedagoge kvalifikacija tobulino
dalyvaudamos ilgalaikéje (40 ak. val.) programoje ,,Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimas
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui tobulino kvalifikacijg
dalyvaudamas ilgalaikéje (40 ak. val.) kvalifikacijos tobulinimo programoje ,,Ikimokyklinio
ugdymo mokykly pavaduotojy ugdymui ir ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy kompetencijy,
bitiny lyderystés ugdymui ir mokymuisi, plétojimas®, direktorius tobulino kompetencijas civilinés
saugos, geros higienos praktikos taikymo vieSajame maitinime, Zmoniy su negalia jdarbinimo,
jtraukaus ugdymo, ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimo, psichologinio atsparumo,
poky¢iy ir streso valdymo, korupcijos prevencijos temomis (i$ viso 90 val.).

Nepedagoginiai darbuotojai taip pat tobulino savo kvalifikacijg, vidutiniskai po 15 ak. val.
kiekvienas darbuotojas. Ikimokyklinio ugdymo mokytojy padéjéjos isklausé mokymus ,,Nuo
kontrolés prie rysio: kaip keisti santykj su vaikais®, kurie moké uzZtikrinti ugdytiniy drausme ne
baime, bet nuosirdumu ir pasitikéjimu, viréjos iSklaus¢ mokymus tema ,,Geros praktikos taisyklés
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vieSojo maitinimo jstaigose®, kurie moké uztikrinti efektyvig darbo savikontrolg ir iSvengti darbe
pasitaikanciy klaidy.

58 proc. mokytojy 2025 m. vasario—kovo mén. dalyvavo 40 akademiniy valandy mokymuose
pagal programg ,,Ikimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo programos gairémis: mokymai programy rengéjams®, dalijosi ziniomis su
kolegomis.

Darzelio bendruomené gilino Zinias civilinés saugos klausimais: bendradarbiaujant su Lietuvos
Raudonojo Kryziaus atstovais, Darzelio darbuotojams ir ugdytiniy tévams (globéjams) organizuotos
2 akademiniy valandy mokymo programa ,,Ukio subjekty, kity jstaigy darbuotojy tipiné civiliné
sauga“. Darzelio ekstremaliy situacijy valdymo grupés grandziy nariams organizuotos civilinés
saugos stalo pratybos tema ,,Karo grésmeé*.

Plétojant darbuotojy lyderyste, skatintas darbuotojy jsitraukimas j darbo grupes, komisijas,
komandas, sprendimy priémima, per metus jsitrauké 89 proc.

Mokytojai aktyviai vykdé metoding veikla, organizuoti 7 posédziai, kuriuose dalintasi
praneSimais, gergja patirtimi, analizuota literatira, vyko seminary, mokymy ir konferencijy
medziagos sklaida, diskusijos dél ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimo, metinio plano
veikly jgyvendinimo bei ugdymo plany rengimo pagal atnaujinta programg. Vykdyta gerosios
patirties sklaida ,,Kolega — kolegai®, pravestos 9 veiklos. Vykdyta mokytojy patirties sklaida
keiciantis grupémis ugdomojoje veikloje — 10 veikly.

2025 m. mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai buvo skatinami atestuotis. AukStesne
kvalifikacing kategorija — vyresniojo mokytojo — jgijo 1 ikimokyklinio ugdymo mokytoja. Sudaryta
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa 20262028 m., per minétg laikotarpj
aukStesne kvalifikacing kategorija planuoja jgyti dar 3 mokytojai.

Igyvendinant uzdavinj ,,Kurti saugiq, palankiq darbo aplinkq stiprinant darbuotojy
psichologinj atsparumgq ir gerinant emocinj mikroklimatg“, buvo parengtas ir 100 proc.
igyvendintas Emocinio mikroklimato gerinimo planas. Darbuotojai apklausoje iSreiské savo
sitilymus, lukes¢ius dél mikroklimato gerinimo priemoniy, buvo suorganizuoti mokymai tema
»dmurto ir priekabiavimo prevencijos i8Siikiai darbo aplinkoje. Pagarbus santykis tarp kolegy.
Psichinés sveikatos stiprinimas®, kuriuose dalyvavo visi DarZelio darbuotojai. Vadovai tobulino
kvalifikacijag komandos formavimo, palankaus mikroklimato formavimo temomis. Reguliariai,
maziausiai karta per ménesj, buvo organizuojami pedagoginiy darbuotojy ir nepedagoginio
personalo susirinkimai aktualiais klausimais, skatinama darbuotojy lyderysté jtraukiant juos j darbo
grupes, komandas, sprendimy priémima, inicijuojami individualiis pokalbiai emocinés savijautos
aptarimai su darbuotojais. Bendradarbiaujant su Elektrény visuomenés sveikatos biuru buvo
organizuoti 6 valandy psichologinio atsparumo ir emocinés savijautos gerinimo uZsiémimai
nepedagoginiam personalui, kuriuos vedé biuro sveikatos psichologé. Pedagogai ir mokinio
padéjéjos tobulino kvalifikacija platformoje www.pedagogas.lt. Kartu su darbuotojais dalyvauta
Elektrény savivaldybés 65 mety paminéjimo Sventingje eisenoje, Mokytojo dienos Sventiniame
renginyje Elektrény kultiiros centre, virtualios realybés patirtyje ,,Pasauliy sutvérimas®, organizuoti
neformaliis uzsiémimai DarzZelio darbuotojams: Darzelio darbuotojy pomégiy, talenty, kiirybiniy
darby pristatymas, paroda, dainy popieté ,,Dainy pyné Lietuvai®, popieté ,,Ciurlionio jkveéptic,
Mokytojo dienos minéjimas, pasaulinés psichikos sveikatos dienos akcija ,,Zalia §viesa gyvenimui®,
»Advento popieté”. Dalyvauta akcijose: , Tarptautiné dzinsy diena“, ,,Maisto banko* akcijoje

SV —
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darbuotojy mikroklimatg jvertino gerai ir labai gerai, 26 proc. laikési neutralios pozicijos — nei gerai,
nei blogai.

2025 m. gruodzio mén. DarZelyje buvo atliktas Psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimas,
nustatyta priimtina psichosocialiniy rizikos veiksniy rizika.

Igyvendinant uzdavinj ,, Turtinti ugdomgsias aplinkas ir erdves pritaikant visuminiam vaiky
ugdymui, planingai vykdytas patalpy islaikymas, remontas, apriipinimas, turtinimas inovatyviomis
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priemonémis. Savalaikiai atsiskaityta uz Darzelio iSlaikymo paslaugas, jsigyta nepedagoginio
personalo darbo apranga ir vaiky patalyné (500 Eur), 1 grupei langams pasiiitos naktinés uzuolaidos
(800 Eur). 100 proc. uztikrintas apripinimas higienos, darbuotojy asmens apsaugos priemonémis.

I§ Darzeliui skirty savivaldybés biudzeto 1€8y atliktas 1 grupés tualeto ir prausyklos kapitalinis
remontas (4250 Eur), jrengtos WC pertvaros (750 Eur), jsigytas ilgalaikis turtas virtuvei —
planetarinis maisytuvas (1998,64 Eur), sal¢je jrengtas kondicionierius (1418 Eur). I§ savivaldybés
biudzeto ¢Sy buvo atnaujinti baldai (1079,95 Eur), jsigyta tekstilés gaminiy (1010 Eur), Saldytuvas
(613,46 Eur), trys indaplovés (1178,69 Eur), irengta apsaugos ir vaizdo sistema (9583,36 Eur).

Siekiant atnaujinti edukacines aplinkas inovatyviomis priemonémis, pirmiausia uztikrintas
biitinasis apriipinimas kanceliarinémis prekémis (3771 Eur), nupirkti ugdomieji baldeliai, kilimai,
zaidimai, zaislai (18405 Eur), iSmanusis robotukas-bitut¢ BEE-BOT, BLUE-BOT ir BEE-BOT
kiliméliai, tyrin¢jimo apskritimas — spalvotas rinkinys, tyrin¢jimy staliukai, neSiojamasis
kompiuteris (575 Eur).

Skatinant vaiky fizing veikla, buvo skirtas démesys lauko aiksteliy atnaujinimui: edukacinio
mokescio 1éSomis buvo jsigytas lauko zaidimy kompleksas (3300 Eur), dvi lauko pavésinés (9900
Eur), i§ Elektrény savivaldybés Svietimo ir ugdymo programos 1ésy finansuoto projekto, papildomai
skyrus edukacinio mokescio ¢Sy, jrengta liejama danga krepSinio aikStelei (6310 Eur).

2025 m. jgyvendinta didzioji dalis Elektrény sav. Vievio lopsSelio-darzelio ,,Egluté* 2025 mety
veiklos plane numatyty priemoniy, buvo nuosekliai sickiama Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio
»Eglute® 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai rodikliai (kuriais
uzduotys) vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Uztikrinti, Sukurtas ir Ne maziau kaip 50 Rezultatas pasiektas. 58 proc.
kad ugdymo igyvendintas proc. pedagoginiy pedagogy ir vadovai dalyvavo
procesas biity lanksciai darbuotojy tobulino mokymuose ,,Ikimokyklinio ugdymo
diferencijuotas | pritaikomas kvalifikacija programy atnaujinimas ir jy
ir pritaikytas ugdymo Ikimokyklinio igyvendinimas vadovaujantis
skirtingy procesas, kuris | ugdymo programos ikimokyklinio ugdymo programos
gebéjimy bei atliepia jvairiy | atnaujinimo ir jos gairémis: mokymai programy
poreikiy gebéjimy ir jgyvendinimo rengéjams*, dalijosi ziniomis su
vaikams, poreikiy vaiky | temomis, dalijosi kolegomis, 100 proc. pedagogy dirbo
atsizvelgiant | individualig ziniomis su rengiant naujg ikimokyklinio ugdymo
ju individualy raida, skatinant | kolegomis, 100 proc. | programa. Nuo 2025 m. rugséjo 1 d.
raidos tempa ir | kiekvieno pedagogy jsitrauké j | Darzelis vykdo nauja, vadovaujantis
ugdymosi stiliy. | mokinio Ikimokyklinio teisés aktais parengta, suderintg ir
pazangg ir ugdymo programos patvirtinta ikimokyklinio ugdymo
pasiekimy atnaujinima. programg.
gerinimg.
Organizuotos 3-5 | Organizuotos 4 atviros inovatyviy
atviros inovatyviy | priemoniy  naudojimo  kirybinés
priemoniy naudojimo | veiklos Darzelyje: mokytojos, savose
kiirybinés veiklos | grupése ir  keiCiantis  grupémis
darzelyje. 50 proc. | ugdomojoje veikloje, pristaté / naudojo
ugdytiniy praktiskai | inovatyvias priemones ir metodus:
projektoriy, zibintuvélius, Beet-bots




iSbandys interaktyvias
uzduotis.

Per mokslo metus
jvertinus 100 proc.
mokiniy pasiekimus,
80 proc. jvertinti kaip
padare¢ pazanga bent
vienu zingsniu visose
pasiekimy srityse.

bitutes-robotukus, planSetinius
kompiuterius,  interaktyvig  lenta,
iSmanigsias grindis. Apie 70 proc.
ugdytiniy praktiskai iSbande
interaktyvias uzduotis.

Per mokslo metus jvertinus 100 proc.
mokiniy pasiekimus, 83 proc. jvertinti
kaip padar¢ pazangg bent vienu
zingsniu visose pasiekimy srityse.

Telkti
mokytojus ir
pagalbos
mokiniui
specialistus,
siekiant
veiksmingai ir
tvariai
organizuoti bei
teikti Svietimo
pagalba
ugdytiniams.

Mokykloje
sukurta ir
efektyviai
veikianti
bendradarbiavi
mo sistema tarp
mokytojy ir
pagalbos
mokiniui
specialisty,
uztikrinanti
nuosekly,
individualizuot
g ir ugdytiniy
poreikius
atitinkantj
Svietimo
pagalbos
teikima.

Suorganizuoti ne
maziau kaip 5 trisaliai
komandiniali
susitikimai
(specialistai — tévai —
mokytojai), siekiant
aptarti ir suderinti
ugdymo  pritaikymo
vaikui turinj ir tikslus,
didinti ugdymo
veiksminguma,
ieskoti  sprendimy,
jgalinanciy vaika
siekti asmeninés
pazangos.

Reguliariai (kartg per
1 meén.) organizuoti
mokinio padéjéjy ir
visy Svietimo
pagalbos  specialisty
konsultacinio

pobtudzio susirinkimai

del specialiyjy
ugdymosi  poreikiy
turinciy vaiky

ugdymo grupése.

Suorganizuota 15 trisaliy komandiniy
susitikimy (specialistai — tévai —
mokytojai), kuriuose aptartas ir
suderintas ugdymo pritaikymo vaikui
turinys ir tikslai, siekiant didinti
ugdymo  veiksminguma,  ieskota
sprendimy, jgalinanc¢iy vaika siekti
asmeninés pazangos. Sie susitikimai
padé¢jo uztikrinti nuosekly, kryptingg ir
savalaikj pagalbos vaikui teikima,
stiprino tarpusavio pasitikéjimg bei
partneryste tarp Seimos ir Darzelio,
prisidéjo prie geresniy vaiky ugdymosi

rezultaty, emocinés gerovés bei
s€ékmingos integracijos |  grupés
veiklas.

Suorganizuoti 4 mokinio padéjejy ir
Svietimo pagalbos specialisty
konsultacinio pobiidzio susirinkimai

del specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin¢iy  vaiky ugdymo  grupése.
Susirinkimai  organizuoti  daugiau

orientuojantis j vaikus, kuriems atliktas
pirminis vertinimas, todél vyko II
pusmetj. Iskilus klausimams, mokinio
padéjéjos kreipési | Svietimo pagalbos
specialistus individualioms
konsultacijoms konkretaus vaiko ar
situacijos aptarimui.

Visi (100 proc.) | Visi (100 proc.) vaiky, kuriems
vaiky, kuriems | numatytas ugdymas pagal pritaikyta
numatytas ugdymas | ikimokyklinio ugdymo programa,
pagal pritaikyta | ugdomi pagal mokytojy parengtas
ikimokyklinio pritaikytas programas, pasieké gery
ugdymo  programa, | ugdymosi rezultaty: 80 proc. vaiky
ugdomi pagal | pasiekimy ir pazangos lygio,
mokytojy parengtas | atitinkancio vaiko raida, dalis.
pritaikytas

programas, pasieke

gery ugdymosi
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rezultaty: ne maZziau
kaip 80 proc. vaiky
pasiekimy ir pazangos
lygio, atitinkanc¢io
vaiko raida, dalis.

Vaiky saugumo ir
savijautos gerinimui
jgyvendintos
tarptautinés
ankstyvosios
prevencijos

programos. Grupése
0,5 zingsnelio
pageréjo vaiky
pasiekimai  emocijy
suvokimo ir raiskos,
savireguliacijos ir
savikontrolés,

savivokos ir
savigarbos, santykiy

su bendraamziais ir
suaugusiais srityse.

Vaiky saugumo ir savijautos gerinimui
jgyvendintos tarptautinés ankstyvosios
prevencijos programos. Grupése 0,8
zingsnelio pageréjo vaiky pasiekimai
emocijy suvokimo ir raiSkos, 0,7
zingsnelio — savireguliacijos ir
savikontrolés, 0,8  Zingsnelio —
savivokos ir savigarbos, 0,8 Zingsnelio
— santykiy su bendraamziais ir
suaugusiais srityse.

Kurti teigiama
ir palaikancig
mokyklos
atmosfera,
skatinant
bendruomenés
nariy gerove ir
tarpusavio
pagarbg.

Mokykloje
sukurta
teigiama,
palaikanti ir
saugi aplinka,
kurioje
kiekvienas
bendruomenés
narys jauciasi
vertinamas,
gerbiamas ir
motyvuotas
prisidéti prie
bendros
geroves
kiirimo, o
tarpusavio
santykiai
grindziami
pagarba,
empatija ir
bendradarbiavi
mu.

Organizuoti ne
maziau kaip dveji
mokymai
darbuotojams bei
vadovams smurto ir
priekabiavimo
prevencijos,
psichologinio
atsparumo, emocinio
mikroklimato
gerinimo temomis.
Mokymuose
dalyvavo 90 proc.
darbuotojy.

Organizuoti vieni bendri mokymai
visiems darZelio darbuotojams tema
»omurto ir priekabiavimo prevencijos
i$Stikiai darbo aplinkoje. Pagarbus
santykis tarp kolegy. Psichinés
sveikatos stiprinimas*, antrus ir
daugiau mokymy darbuotojai klausé
atskiromis grupémis: pedagoginiai
darbuotojai, mokinio padéjejos
kvalifikacijg psichologinio atsparumo,
emocinio mikroklimato gerinimo
temomis tobulino klausydami
mokymus platformoje
www.pedagogas.It , vidutiniskai
kiekviena po 16,6 val. Vadovai
tobulino kvalifikacijg lyderystés,
komandos formavimo, palankaus
mikroklimato formavimo temomis
(direktoré -— 28 val., direktoriaus
pavaduotoja ugdymui — 40 val.,
direktoriaus pavaduotoja tikio
reikalams — 8 val.)

Bendradarbiaujant  su  Elektrény
visuomenés sveikatos biuru buvo
organizuoti 6 valandy psichologinio
atsparumo ir emocin€s savijautos
gerinimo uZzsiémimai nepedagoginiam

personalui, kuriuos vedé  biuro
sveikatos ~ psichologé. IS  viso
mokymuose dalyvavo 93  proc.

darbuotojy.
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Skatinta lyderysté ir
augimas, jtraukiant
pedagoginius ir
nepedagoginius
darbuotojus j darbo
grupes, komandas,
komisijas, sprendimy
priémima, jtraukta ir
nuomong reiské 80
proc. darbuotojy

Organizuotos ir
vykdytos ne maziau
kaip 5 neformalios
veiklos, renginiali,
akcijos, susitikimai,
atsipalaidavimo,
emocinés sveikatos
gerinimo uzsiémimai
darbuotojams.

Atlikus anketing
apklausg 85 proc.
darbuotojy jvertino
jstaigos mikroklimatg
kaip palanky
emocinei savijautai.

Skatinta  lyderyst¢ ir  augimas,
jtraukiant pedagoginius ir
nepedagoginius darbuotojus j darbo
grupes, komandas, komisijas,

sprendimy  priémima, jtraukta ir
nuomong reiské 89 proc. darbuotojy

Organizuoti 6 neformaliis uzsiémimai
/ renginiai, atsipalaidavimo, emocinés
sveikatos gerinimo uzsiémimai
darbuotojams: Darzelio darbuotojy
pomeégiy, talenty, kiirybiniy darby
pristatymas, paroda, dainy popieté
»Dainy pyné Lietuvai, popieté
,,Ciurlionio jkvépti“, Mokytojo dienos
minéjimas, Pasaulinés psichikos
sveikatos dienos akcija ,,Zalia §viesa
gyvenimui®, ,,Advento popieté*. Kartu
su darbuotojais dalyvauta akcijose:

,» Larptautin¢ dzinsy diena®, ,,Maisto
banko* akcijoje ,,PasiraSyk geriems
darbams*®, ,,Pyragy diena“, su Darzelio

VW —

v W —

Atlikus anketing apklausg 74 proc.
darbuotojy jvertino Darzelio
mikroklimatg ,,gerai‘ ir ,,labai gerai*,
like 26 proc. darbuotojy vertino
neutraliai. ,,Blogai* ir ,,labai blogai*
mikroklimato nejvertino nei vienas
darbuotojas.

Papildomai atliktas Psichosocialiniy
rizikos veiksniy tyrimas, nustatyta
priimtina rizika.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

lapkricio 5 d. jsakymu Nr. 7V-104

3.1. Parengtas ir direktoriaus 2025 m.

patvirtintas Elektrény sav. Vievio lopSelio-
darzelio ,,Egluté” ugdymo ne mokyklos
aplinkoje organizavimo tvarkos apraSas

Patvirtinus ugdymo ne mokyklos aplinkoje
organizavimo tvarkos apras$a, sudarytos aiSkios
salygos kokybiskai ir saugiai organizuoti ugdymo
veiklas uz DarZelio riby, skatinancios patyriminj
ugdymasi, didinancios ugdytiniy motyvacijg ir
uztikrinancios nuosekly bei teisés aktais pagrista
ugdymo proceso organizavima.
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3.2. Parengtas ir direktoriaus 2025 m.
gruodzio 9 d. jsakymu Nr. 7V-130
patvirtinta Elektrény sav. Vievio lopselio-
darzelio ,,Egluté* ugdytiniy asmeniniy
mobiliyjy telefony ir kity iSmaniyjy
jrenginiy naudojimo tvarkos aprasas

Uztikrinamas aiskus ir vieningas jrenginiy naudojimo
reglamentavimas DarZelyje, skatinantis atsakinga
technologijy naudojima ir sudarantis saugesng
ugdymo aplinka.

3.3. Parengta ir direktoriaus 2025 m.
gruodzio 15 d. jsakymu Nr. 7V-132
patvirtinta Elektrény sav. Vievio lopselio-
darzelio ,,Egluté* dovany politika

Patvirtinus Darzelio dovany politikg, uZztikrintas
skaidrus ir vieningas pozitris j dovany teikima,
mazinamos nesusipratimy ir galimy interesy konflikty
rizikos. Tai stiprina bendruomenés pasitikéjima,
skatina etiSkg elges; ir kuria pozityvig, pagarbig
bendradarbiavimo kulttira Darzelyje.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

o . Re_Z}lltatq Vertip imp rodi-kliai Pasiekti rezultatai ir jy
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, rodikliai
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas

langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30O 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

rodikliy

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo

Virsijantis lukescius O

sutartus vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

Atitinkantis lukes¢ius X

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoc¢iy pagal sutartus I3 dalies atitinkantis

lakescius O
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6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Neatitinkantis likes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Igalinancios lyderystés
7.2. Poky¢iy valdymo

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. llgalaikis nedarbingumas.

9.2. Nepakankami zmogiskieji ir materialiniai iStekliai.

9.3. Kitos svarbios objektyvios aplinkybeés.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(j pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



