PATVIRTINTA

Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio
»Egluté direktoriaus 2025 m. balandzio 30 d.
isakymu Nr. 7V-62

ELEKTRENU SAV. VIEVIO LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE“ VALYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Valytojas yra darbuotojas, dirbantis Elektrény sav. Vievio lopSelyje-darzelyje
,Egluté (toliau — lopselis-darzelis) pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés priskiriama nekvalifikuoty darbuotoju grupei.

3. Pareigybés lygis — D.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. ne jaunesnis kaip 18 mety asmuo, nustatyta tvarka pasitikrings sveikata, iSklausgs
jvadinj, prieSgaisrinj ir darbo vietoje instruktavimus, susipazings SU geros higienos praktikos
taisyklémis vie$ojo maitinimo jmonéms;

4.2. zinoti lietuviy kalba;

4.3. moketi savarankiskai planuoti savo darbus, uztikrinti darby kokybe.

111 SKRIUS
SIAS PAREIGAS EINACIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. valo priskirtas lopselio-darzelio patalpas: kabinetus, koridorius, salg, tualety
patalpas, laiptines ir kitas bendro naudojimo patalpas;

5.2. prizidri ir valo sienas, duris, grindy apvadus, stendus, dury stiklus, veidrodZzius.
Kilimus valo drégnu badu, o kartg savaitéje dulkiy siurbliu;

5.3. kasdien plauna grindis, o salés grindis plauna kasdien po kiekvienos grupés
apsilankymo;

5.4. kasdien $luosto dulkes nuo baldu, palangiu, paveikslu ir kity pavirsiu;

5.5. kasdien dezinfekuoja tualetus, valo kriaukles ir tualety plyteles;

5.6. ne reGiau kaip du kartus per metus valo langus;

5.7. rUpinasi uzuolaidy $vara ir tvarka;

5.8. prizidri koridoriuose, kabinetuose ir lauko gélyne esancias géles;

5.9. valo dulkes nuo $viestuvy ir kity elektros [renginiu tik i§jungus juos i$ elektros
tinklo. Esant ju gedimui informuoja direktoriaus pavaduotoja dkio reikalams;

5.10. i8nesa buitines atliekas ir Siuksles i§ salés, tarnybiniu, pagalbiniu patalpu, koridoriu,
laiptiniu, tualeto, rasiuoja jas ir deda | atskiras talpas;

5.11. dalyvauja |vairiuose patalpy ir aplinkos tvarkymo darbuose, talkina direktoriaus
pavaduotojui Okio reikalams prizidrint lop8el io—darZel io gélynus ir augalus;

5.12. seka lop3ely je-darZely je vykstan€iu renginiy ritma, talkininkauja ruosiant
jiems patalpas ir tvarkant patalpas po renginiu;

5.13. isduoda ir kei¢ia minks$ta inventoriy (patalyng, rankSluoscius, darbo aprangg
virtuvés darbuotojams, kitam personalui);
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skalbiniai biity Svariai iSskalbti, i1§lyginti, nesuplésyti;

5.15. baigus darba patikrina ar iSjungti elektros prietaisai, i§jungta elektra, uzdaryti
langai;

5.16. suteikia vaikui reikiama pagalba pastebéjus smurta, patycias, prievarta, seksualinj
ar kitokj iSnaudojima, apie tai informuoja lopSelio-darzelio direktoriy;

5.17. vykdo kitus vienkartinio pobiidzio lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojo tikio
reikalams pavedimus, susijusius su pareigybés funkcijomis.

6. Darbuotojas atsako uz:

6.1. savo darbo kokybe ir tinkama pareigybés apraSyme nustatyty funkciju vykdyma,;

7.2. darbu saugos, priesgaisrinés saugos instrukciju, darbo tvarkos taisykliu vykdyma,
darbuotoju etikos normy laikymasi;

7.3. savo veiksmais ir neveiklumu padaryta lopSeliui—-darZeliui materialing zala.

7. Uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma, dél jo kaltés padaryta zala,
darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

8. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui iikio reikalams.

Susipazinau

(vardas, pavardé, parasas)

(data)



