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ELEKTRĖNŲ SAV. VIEVIO LOPŠELIO-DARŽELIO „EGLUTĖ“ IKIMOKYKLINIO 

UGDYMO MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

         1. Ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo mokytojas yra darbuotojas, dirbantis Elektrėnų sav. 

Vievio lopšelyje-darželyje „Eglutė“ (toliau – lopšelis-darželis) pagal darbo sutartį. Pareigybė 

priskiriama specialistų pareigybių grupei. 

         2. Pareigybės lygis – A (A2). 

         3. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus lopšelio-darželio direktoriaus pavaduotojui ugdymui. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM MOKYTOJUI 

 

         4. Mokytojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

         4.1. privalo turėti aukštąjį, aukštesnįjį, įgytą iki 2009 m., arba specialųjį vidurinį, įgytą iki 1995 

metų išsilavinimą, turėti pedagogo kvalifikaciją, baigęs ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo 

programą arba dalyko (muzikos) ugdymo programą, išklausęs ne mažiau kaip 40 valandų (1,5 studijų 

kreditų) ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo metodikos kursus, būti įgijęs profesijai  ar  

veiklos  sričiai  privalomus  mokymus  teisės  aktų nustatyta tvarka ir turėti tai patvirtinančius 

dokumentus; 

         4.2. per metus nuo darbo meninio ugdymo mokytoju pradžios privalo būti išklausę specialiosios 

pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir 

specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursų programą, patvirtintą Lietuvos Respublikos 

švietimo, mokslo ir sporto ministro 2007 m. gruodžio 18 d. įsakymu Nr. ISAK2481 „Dėl Specialiosios 

pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursų programos patvirtinimo“, 

jeigu nėra išklausęs ne mažesnės apimties (60 valandų arba 2 studijų kreditų) kursų anksčiau arba 

studijų metu; 

         4.3. būti įgijęs skaitmeninio raštingumo gebėjimus bei kompetencijas, numatytas reikalavimų 

mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų skaitmeninio raštingumo programų apraše, kurį tvirtina 

švietimo ir mokslo ministras (gebėti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis 

internetinėmis programomis bei elektroniniu paštu); 

         4.4. gerai mokėti valstybinę (lietuvių) kalbą, kurios mokėjimo lygis turi atitikti Valstybinės 

kalbos mokėjimo kategorijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. 

nutarimu Nr. 1688 „Dėl Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų patvirtinimo ir įgyvendinimo“, 

reikalavimus; (22 valandų arba 1 studijų kredito) dalyko studijų metu; 

         4.5. išmanyti ikimokyklinio amžiaus vaikų raidos ypatumus, ugdymo(-si) būdus, formas, 

metodus, technologijas ir gebėti juos taikyti praktikoje. Gebėti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti 

informaciją ir rengti išvadas, planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas ir 

konfliktus, dirbti komandoje, pripažinti ir gerbti kiekvieno bendruomenės nario teises, nepažeisti 

pedagoginės etikos normų. Vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais, nutarimais ir kitais 

galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais įstaigos veiklą, darbo santykius, darbuotojų ir 

ugdytinių saugą ir sveikatą. 



 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO MOKYTOJO FUNKCIJOS 

 

5.  Šias pareigas einantis mokytojas vykdo šias funkcijas: 

5.1. organizuoja ir vykdo vaikų meninį ugdymą lopšelyje-darželyje, parenkant ugdymo 

priemones, metodus ir formas pagal vaikų amžių ir galimybes; 

5.2. integruoja muzikinį ugdymą į grupės ugdomąją veiklą, taiko tradicines ir šiuolaikiškas 

muzikinio ugdymo metodikas, derina jas su programų reikalavimais; 

5.3. kuria ir turtina įvairiapusę muzikinę aplinką, kaupia vaizdines priemones, skatinančias 

aktyvią meninę veiklą; 

5.4. teikia pagalbą ugdytiniams, turintiems ugdymosi ir specialiųjų ugdymosi poreikių, 

dalyvauja rengiant pritaikytas vaikų ugdymo(si) programas; 

5.5. padeda vaikams tenkinti jų saviraiškos ir saviugdos poreikius, plėtoja kūrybinius 

kultūrinius interesus; 

5.6. gabiems muzikai vaikams sudaro sąlygas platesniam ir gilesniam jų muzikiniam lavinimui; 

skiria papildomą laiką individualiam bei grupiniam darbui, ruošia konkursams, festivaliams, 

koncertams; 

5.7. skatina tėvus (globėjus) dalyvauti meninėje muzikinėje veikloje, renginiuose;  

5.8. tobulina savo kvalifikaciją, vykdo metodinę veiklą ir pats joje dalyvauja; 

5.9. bendradarbiauja su kitais lopšelyje-darželyje dirbančiais specialistais (ikimokyklinio 

ugdymo mokytojais, logopedu, psichologu, socialiniu pedagogu ir kt.) vaikų meninio muzikinio 

ugdymo klausimais; 

5.10. dalyvauja lopšelio-darželio savivaldoje, kitose lopšelio-darželio veiklose: posėdžiuose, 

pasitarimuose, susirinkimuose, darbo grupių veiklose, lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo 

programos atnaujinime, veiklos kokybės įsivertinime ir kt.; 

5.11. kartu su kitais bendruomenės nariais puoselėja lopšelio-darželio kultūrines tradicijas, 

siekia kaitos ir pokyčių;  

5.12. inicijuoja ir / ar dalyvauja bendruose lopšelio-darželio renginiuose, projektuose ir kitose 

veiklose;  

5.13. vykdo su lopšelio-darželio uždaviniais susijusius nenuolatinio pobūdžio direktoriaus, 

direktoriaus pavaduotojo ugdymui pavedimus ir užduotis. 

  6. Darbuotojas atsako už tinkamą pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų vykdymą, turimos 

informacijos konfidencialumą, korektišką gautų duomenų panaudojimą, už teisingą ir savalaikį 

informacijos pateikimą. 

  7. Darbuotojas už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako lopšelio-darželio darbo tvarkos 

taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 

  

________________________ 

 

 

 

Susipažinau 

_____________________ 
(vardas, pavardė, parašas) 
_____________________ 
 (data) 

 


