
PATVIRTINTA 

      Elektrėnų sav. Vievio lopšelio-darželio „Eglutė“  

      direktoriaus  2023 m. kovo 10 d.  

      įsakymu Nr. 7V-36 

 

Elektrėnų sav. Vievio  lopšelis-darželis „Eglutė“  
(Savivaldybės administracijos, seniūnijos, savivaldybės biudžetinės įstaigos pavadinimas) 

2023 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

Priemonės 

kodas 

Priemonės 

pavadinimas 

Veiksmo 

pavadinimas 

Proceso ir / ar indėlio vertinimo kriterijų 

Atsakingi vykdytojai 

Įvykdymo 

terminas 

(ketvirčiais) 

Asignavimai (Eur) 

pavadinimas reikšmė 

02 Švietimo ir ugdymo programa 

1 tikslas.  Siekti saviraiškos, kūrybiškumo, pažangos, taikant inovacijas ugdymosi procese ir kuriant geresnes sąlygas įtraukiojo ugdymo procesui įgyvendinti. 

1 uždavinys. Teikti šiuolaikišką, kokybišką ugdymą taikant inovatyvius ir netradicinius ugdymo(si) metodus. 

 

01 01 01 

Ugdymo proceso 

ir aplinkos 

užtikrinimas 

lopšeliuose-

darželiuose 

 

Ugdymo proceso 

tobulinimas, taikant 

inovatyvius 

ugdymo(si) metodus, 

siekiant saviraiškos, 

kūrybiškumo, 

kokybiškos įtraukties 

kiekvieno vaiko 

sėkmei. 

Išanalizuotas ugdymo 

proceso organizavimas ir 

vykdymas, identifikuoti 

tobulintini aspektai, 

numatytos priemonės 

tobulinimui. 

100 proc. užtikrintas ugdymo 

proceso organizavimas, 

vykdymas ir finansavimas 

 

 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

R. Bliujienė 

  

I-IV 5SB – 107000 

4SB (ML) – 391520 

4LRVB (VB) – 3500 

Parengti ir patvirtinti 

atitinkamą lopšelio-

darželio veiklos ir ugdymo 

proceso sritį 

reglamentuojantys 

dokumentai. 

Parengtas ir patvirtintas 2024-

2026 m. strateginis veiklos 

planas. 

Atnaujintos darbo tvarkos 

taisyklės, pareigybių 

aprašymai. 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

R. Bliujienė 

 

III-IV  

Stiprintas IU programos 

turinys pagal 

rekomendacijas „Žaismė  

ir atradimai“. 

Mokytojų, praktiškai taikiusių 

„Žaismė ir atradimai“ 

metodines rekomendacijas, 

dalis, ne mažiau 50 proc. 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

Mokytojai, švietimo 

pagalbos 

specialistai 

I, II, IV - 

Stebėta, analizuota  

mokytojų ugdomoji veikla 

50 proc. mokytojų į ugdymo 

procesą integruoja naujus 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

I-IV  
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pagal pedagoginės veiklos 

priežiūros planą. 

šiuolaikiškus ugdymo 

elementus, STEAM veiklas, 

dalijasi gerąja patirtimi. 

 

Įsigyta naujų šiuolaikiškų, 

modernių ugdymo priemonių, 

knygų, kanceliarinių prekių.   

 

 

 

 

 

 

 

5SB (SP) – 11500 

 

4SB (ML) – 4610 

Efektyviai vykdyta 

ugdomoji veikla už 

lopšelio-darželio ribų, 

kitose netradicinėse 

aplinkose, plėtotas 

ugdymas per pažintines, 

edukacines, kultūrines ir 

projektines veiklas, 

plečiant ekologines žinias 

Kiekviena darželio grupė vykdė 

bent vieną ugdomąją veiklą už 

lopšelio-darželio ribų, kitose 

netradicinėse aplinkose. 

 

Organizuota pažintinė veikla 

vaikams, išvykos – 5 

V. Petravičienė 

Mokytojai 

I-IV  

 

 

 

 

 

4SB (ML) – 940 

Numatytos ir taikytos 

įtraukiojo ugdymo 

strategijos ir nuostatos. 

Atnaujintas lopšelio-darželio 

vaiko gerovės komisijos 

sudarymo ir jos darbo 

organizavimo tvarkos aprašas. 

 

Savalaikiai įvertinti vaikų 

specialieji poreikiai ir suteikta 

švietimo pagalba. 

 

Vykdyta vaikų, turinčių 

specialiųjų ugdymosi poreikių 

adaptacijos, integracijos 

stebėsena. 

 

Informacija susijusi su 

įtraukiuoju ugdymu viešinta 

lopšelio-darželio interneto 

svetainėje. 

 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

R. Čižienė 

I. Šimkuvienė 

A. Kregždė 

I-IV  
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Įsigyta priemonių darbui su 

ugdytiniais, turinčiais 

specialiųjų ugdymosi poreikių. 

 

Racionaliai panaudotos lėšos 

skirtos švietimo pagalbai. 

 

 

 

 

4SB (ML) – 52800 

 

Rengti edukaciniai ir 

finansuojami projektai. 

Parengti ir įvykdyti 12 grupių 

projektai. 

 

Parengtos ir pateiktos 2 

paraiškos finansavimui gauti. 

Mokytojai, 

mokytojų padėjėjai 

I-IV  

 

 

5SB – 500 

5SB -   

2 uždavinys. Kryptingai tobulinti pedagogų ir kitų darbuotojų kompetencijas, formuojant atsakingą, motyvuotą ir sutelktą besimokančią bendruomenę, gebančią 

kūrybiškai dirbti komandose. 

  Tikslingas lopšelio-

darželio darbuotojų 

kvalifikacijos 

tobulinimas. 

Vadovaujantis 

prioritetinėmis 

kvalifikacijos tobulinimo 

sritimis parengtas 

kvalifikacijos tobulinimo 

planas, darbuotojai skatinti 

tobulinti kvalifikaciją. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mokytojai skatinti įgyti 

aukštesnę kvalifikacinę 

kategoriją ir motyvuoti 

teikiant rekomendacijas 

skatinti ir apdovanoti. 

Organizuota ilgalaikė 

kvalifikacijos tobulinimo 

programa darbuotojams, 

tiesiogiai dirbantiems su 

vaikais, dalyvavo ne mažiau, 

kaip 80 proc. darbuotojų. 

 

Sudarytos sąlygos tobulinti 

kvalifikaciją tiesiogiai su 

vaikais nedirbantiems 

darbuotojams. 

 

100 proc. įsisavintos lėšos, 

skirtos kvalifikacijos 

tobulinimui. 

 

Aukštesnę kvalifikacinę 

kategoriją įgijo 2 mokytojai. 

 

Teiktos rekomendacijos skatinti 

ir apdovanoti mokytojus.  

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

I-IV 4SB (ML) –1730 

5SB – 1200 
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  Metodinės veiklos 

efektyvinimas. 

Stiprinta mokytojų 

gerosios patirties sklaida ir 

kolegialus mokymasis. 

Atlikta pedagogų veiklos 

įsivertinimo anketų 

analizė. 

Organizuoti 5 metodinės grupės 

pasitarimai. 

 

Įgyvendintas metodinės grupės 

veiklos planas. 

Įvertintas netiesioginio darbo 

su vaikais valandų 

panaudojimo tikslingumas. 

Aptartos gairės metodinės 

veiklos tobulinimui, parengti 

siūlymai strateginio veiklos 

plano projektui.  

 

Organizuota kolegialaus ryšio 

veikla „Kolega-kolegai“. 

Visi pedagogai dalinosi savo 

patirtimi su kitais įstaigos 

pedagogais, taikant patirtinio 

ugdymo inovacijas: organizavo 

nors 1 atvirą veiklą. 

 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

V. Turevičienė 

I-IV - 

  Kūrybiško darbo 

komandose įgūdžių 

stiprinimas. 

Mokytojai, mokytojų 

padėjėjai ir kitas 

aptarnaujantis personalas 

efektyviai dirbo 

komandose, dalyvavo 

darbo grupėse siekiant 

lopšelio-darželio atvirumo 

kaitai ir kokybiškos 

veiklos. 

100 proc. finansuotos 

aptarnaujančio personalo 

pareigybės. 

 

80 proc. darbuotojų dalyvavo 

nors vienoje darbo grupėje, 

komisijoje, komandoje.  

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

R. Bliujienė 

I-IV 5SB – 371200 

 

2 tikslas. Kurti ir turtinti saugią, sveiką, modernią ugdymo(si) aplinką, atliepiančią vaikų poreikius, formuojant lopšelio-darželio įvaizdį, bendraujant ir 

bendradarbiaujant. 

1 uždavinys. Formuoti lopšelio-darželio įvaizdį, palankų mikroklimatą, saugias darbo ir ugdymosi sąlygas. 

 

01 01 01 
Ugdymo 

proceso ir 

aplinkos 

Sveikos, saugios ir 

emociškai 

palankios aplinkos 

kūrimas ir 

Įgyvendintos darbuotojų ir 

ugdytinių saugą ir sveikatą 

reglamentuojančių teisės 

aktų nuostatos ir vykdytos 

Atnaujintas ir patvirtintas 

Ekstremaliųjų situacijų 

valdymo planas. 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

A. Kregždė 

I-IV  
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užtikrinimas 

lopšeliuose-

darželiuose 
 

palaikymas visai 

lopšelio-darželio 

bendruomenei 

kitos priemonės darbuotojų 

emocinei savijautai gerinti.  

 

 

 

Vykdytos sveikatos 

stiprinimo veiklos, 

užtikrinančios fizinę, 

psichinę ir emocinę vaikų 

sveikatą ir savijautą. 

 

Parengta ir patvirtinta smurto ir 

priekabiavimo prevencijos 

politika. 

 

Lopšelio-darželio patalpos 

parengtos higienos pasui-

leidimui gauti. 

 

Dalyvauta 1-2 respublikiniuose  

socialinio emocinio intelekto 

stiprinimo projektuose, 

įgyvendinta sveikatos 

stiprinimo programa. 

 

Pateiktos paraiškos į 

respublikinius ikimokyklinio 

amžiaus vaikų ugdymo 

projektus „Lietuvos mažųjų 

žaidynės 2024“ ir „Sveikatiada 

2024“. 

 

100 proc. užtikrintas 

aprūpinimas higienos, 

darbuotojų asmeninės apsaugos 

priemonėmis. 

 

 

 

 

 

5SB(SP) - 4000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5SB (SP) – 1000 

5SB –600 

 

2 uždavinys. Plėtoti bendravimą, bendradarbiavimą bei partneriškus santykius su tėvais, socialiniais partneriais ir vietos bendruomene. 

 

  Mokytojų, tėvų, 

vietos bendruomenės 

ir socialinių 

partnerių 

bendradarbiavimo ir 

partnerystės sistemos 

kūrimas. 

Mokytojai ir tėvai 

(globėjai) glaudžiai 

bendradarbiauja ugdytinių 

ir lopšelio-darželio veiklos, 

ugdymo kokybės 

klausimais, savalaikiai, 

abipusiai dalijasi aktualia 

informacija, užmezgami 

ryšiai su naujais 

Ne mažiau kaip 60 proc. tėvų 

(globėjų) reiškia nuomonę ir 

yra aktyvūs vertinant lopšelio-

darželio veiklą, 

bendradarbiaujant. 

 

60 proc. tėvų aktyviai įsitraukia 

į lopšelio-darželio veiklą, 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

I-IV 
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socialiniais partneriais 

ugdymo, kvalifikacijos, 

metodinės veiklos 

tobulinimo klausimais. 

 

įsivertinimo procesus bei teikia 

siūlymus veiklos tobulinimui. 

Per metus nors vienas iš 

kiekvienos grupės vaikų tėvų 

dalyvavo / organizavo 

ugdomąją / edukacinę veiklą ar 

prisidėjo prie renginio / šventės 

organizavimo / vykdymo. 

 

Sudarytos 2-3 

bendradarbiavimo sutartys su 

socialiniais partneriais. 

 

Atliktas veiklos srities 

„Bendradarbiavimas su vaikų 

šeimomis“ teminis  

įsivertinimas ir parengtos 

veiklos tobulinimo 

rekomendacijos 2024-2026 

metų strateginiam planui. 

 

Organizuota respublikinė 

konferencija. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kiti šaltiniai, paramos 

lėšos 

Suorganizuoti tradiciniai 

lopšelio-darželio renginiai, 

dalyvauta vietos 

bendruomenės ir kitų 

įstaigų organizuotuose 

renginiuose.  

Suorganizuoti tradiciniai 

renginiai  

 

Dalyvauta 1-2 vietos 

bendruomenės organizuotuose 

renginiuose.  

 

Organizuota atvirų durų diena 

buvusiems ugdytiniams. 

 

Organizuota profesijų diena  

 

 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

D. Ramanauskienė 

 

 

I-IV Kiti šaltiniai, paramos 

lėšos 
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3 uždavinys. Turtinti vaikų ugdymo(si) aplinką, atnaujinti lauko erdves plečiant jų funkcionalumą, atsižvelgiant į ugdytinių poreikius. 

 

  Atnaujinamos ir 

turtinamos 

edukacinės 

aplinkos grupėse ir 

lauko erdvėse 

Planingai vykdomas 

patalpų išlaikymas,  

remontas, aprūpinimas. 

 

 

Plečiamas lopšelio- 

darželio pastato erdvių ir 

lauko aplinkos 

funkcionalumas ir 

atnaujinimas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Savalaikiai atsiskaityta už 

lopšelio-darželio išlaikymą 

(komunalinės, ryšio, IT ir kt. 

paslaugos). 

 

Planingai vykdytas lopšelio-

darželio vidaus patalpų 

remontas, aprūpinimas baldais 

ir kita įranga, 

lauko erdvių atnaujinimo darbai 

siekiant lopšelio-darželio 

erdvių funkcionalumo, saugių 

fizinių ir edukacinių veiklų 

vaikams užtikrinimo. 

 

Įsigyta naujų inovatyvių 

ugdomųjų priemonių aktyviai ir 

patirtinei vaikų veiklai. 

 

Įrengta interaktyvios veiklos 

erdvė.  

 

Įsigyta lauko žaidimų aikštelė.  

 

Įrengta muzikinė erdvė 

lopšelio- darželio kieme. 

 

Įsigyti 2 kondicionieriai ir 2 

indaplovės. 

 

G. Ignatavičienė 

V. Petravičienė 

D. Tviragienė 

I-IV 5SB – 49500 

4SB (ML) – 1319 

5SB(SP) -1000 

 

 

5SB - 6000 

5SB (SP) - 3000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5SB (SP) - 6000 

 

 

 

5SB - 2400 

 

 

 

__________________________________ 

 

       


