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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 metais Elektrény sav. Vievio lopSelyje-darzelyje ,,Eglute (toliau — Darzelis) tgstas 2021-
2023 mety strateginio veiklos plano jgyvendinimas.

Siekiant uztikrinti auk$ta Svietimo paslaugy kokybe ir prieinamuma bei materialinés bazeés
gerinima, buvo jgyvendinamas DarZelio strateginis tikslas - kurti nuolat besimokancia, veiklia, atvirg
kaitai ir socialinei jvairovei ugdymo institucija, gebancig teikti Siuolaikiska ir kokybiska ugdymg.

Strateginiam tikslui jgyvendinti buvo vykdomos:

»Kokybisko ir inovatyvaus ugdymo(si) programa (01)«, kurios tikslas - gerinti kokybiska ugdymo
proceso organizavimg, grindZiamg didesniu jsitraukimu, bendruomeniSkumu, suinteresuoty Saliy
sgveika ir socialine partneryste, vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo kaitos tendencijomis, vykdant
nuolating ir sistemingg refleksijg bei stebéseng;

»Ugdymo aplinkos apriipinimo programa (02)*, kurios tikslas - modernizuoti ir efektyviai pritaikyti
vaiky poreikiams jstaigos vidaus ir lauko aplinka.

Strateginio plano jgyvendinimui buvo parengtas Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio
»Eglute® 2022 mety veiklos planas, patvirtintas DarZelio direktoriaus 2022 m. kovo 18 d. jsakymu Nr.
7V-28, kuriame numatytos priemoneés strateginiam tikslui ir uzdaviniams jgyvendinti. DarZelio 2022
mety veiklos plane iskelti du tikslai:

1. Siekti saviraiSkos, kiirybiSkumo, paZangos atsiZvelgiant | kiekvieno vaiko gebéjimus,
taikant inovatyvius ugdymo biidus, uZtikrinant patirtinio ugdymo sékme.
2. Kaurtiir turtinti saugia, sveika, modernia ugdymo(si) aplinka, atliepiancia vaiky poreikius.

Darzelio 2021-2023 mety strateginio ir 2022 mety veiklos planuose numatyti tikslai ir uzdaviniai ir
priemonés buvo orientuoti j kokybiSka Svietimo paslaugy teikima ir saugios bei sveikos, modernios
ugdymo(si) aplinkos kiirimg, ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinima, kokybiska ugdyma,
partnerisky santykiy su tévais (globé¢jais) plétojima.

Darzelj lanké 216 vaiky ir veiké 12 grupiy. I pusmetj buvo ugdoma 10 vaiky, turinciy dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, prasidéjus naujiems mokslo metams, II pusmetj, - 5 vaikai turintys
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.
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D¢l Darzelyje nuo 2022 m. kovo ménes] prasidéjusiy Darzelio paprastojo remonto
(atnaujinimo (modernizavimo) projekto, finansuojamo Elektrény savivaldybés biudzeto 1éSomis,
jgyvendinimo darby, Darzelio veiklg teko pakoreguoti, nuo balandZio ménesio sujungiant grupes,
atlaisvinant patalpas remonto darbams. Siekiant uztikrinti kokybiska ikimokyklinio ugdymo programos
jgyvendinimg, grupés buvo jungiamos pagal vaiky amziy. Savalaikiai teikta informacija tévams ir
darbuotojams dél veiklos pakitimy dideliy problemy nekélé, darbuotojai su tévais glaudziai
bendradarbiavo siekiant optimizuoti vaiky skaiciy grupése. Ugdymas jungtinése grupése vyko iki mety
pabaigos, buvo organizuojamos ne tik bendros ugdomosios veiklos, bet ir projektai, Sventés renginiai,
naujos patirties jgijo ir dalijosi grupiy darbuotojai.

100 proc. buvo uztikrintas ugdymo proceso organizavimas, vykdymas ir finansavimas.

Siekiant saviraiSkos, kiirybiSkumo, pazangos, atsizvelgiant | kiekvieno vaiko gebéjimus,
uztikrinant patirtinio ugdymo sékme, inicijuotas ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimas. Nuo
2022 m. rugséjo 1 d. pradéta jgyvendinti atnaujinta ir direktoriaus 2022 m. rugpjiicio 31 d. jsakymu Nr.
7V-48 patvirtinta Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté” ikimokyklinio ugdymo programa.
Atnaujintoje programoje pakoreguotas tikslas, ugdymo turinys ir priemonés numatytos atsizvelgiant j
naujausias ikimokyklinio ugdymo tendencijas, metodus, formas. ] ugdymo turinj integruotos
prevencings ir socialiniy-emociniy sunkumy jveikimo programos: ,,Alkoholio, tabako ir kity psichika
veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa®, ,,Zipio draugai®, ,,Kimochi“. Kartu su
ikimokyklinio ugdymo programa buvo jgyvendinama ir olimpinio ugdymo projekto ,,Olimpiné karta“
programa, sveikatos stiprinimo programa ,,Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté® bendruomenés sveiko ir
aktyvaus gyvenimo btido programa“.

Panaudojant elektroninio dienyno ,Miusy darzelis“ galimybes nuolat buvo siekiama
konstruktyvaus dialogo su tévais, atsiliepiant j jy poreikius ir lukesc¢ius. Tévy atstovai aktyviai dalyvavo
ugdymo procese, teiké sitilymus ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimui.

Parengtas, Darzelio direktoriaus 2022 m. rugséjo 26 d. jsakymu Nr. 7V-59 patvirtintas ir
igyvendinamas Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté" pedagoginés veiklos priezitiros tvarkos
apraSas, Darzelio direktoriaus 2022 m. rugséjo 26 d. jsakymu Nr. 7V-59 patvirtintas Elektrény sav.
Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté" 2022-2023 m. m. pedagoginés veiklos priezitros planas, Kkuris
pradétas jgyvendinti, sistemingai vykdoma pedagoginés veiklos priezitira, analizuojama ugdomoji
veikla, tariamasi dél tobulinimo, sklaidos.

Parengtas ir Darzelio direktoriaus 2022 m. spalio 6 d. jsakymu Nr. 7V-65 patvirtintas Elektrény
sav. Vievio lopSelio-darzelio ,,Egluté" netiesioginio darbo su vaikais valandy panaudojimo tvarkos
apraSas. Mokytojai netiesioginio darbo su vaikais valandas naudoja vadovaudamiesi aprasu, vykdoma
kokybiskesné metodiné veikla.

Siekiant ugdymo procesa vaikams organizuoti patraukliau, bendruomené skatinta kiirybiSkai,
aktyviai veikti bei naudoti inovatyvius ugdymo baidus bei formas. Siam siekiui jgyvendinti 2022 m.
stebéta 50 proc. jstaigoje dirbanciy pedagogy veikly, organizuotas respublikinis ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo mokytojy edukaciniy veikly projektas ,,Laimingas vaikas, kai mama — Zemé
ir tétis — Vanduo, Sypsosi®, mokytojai dalijosi geraja darbo patirtimi respublikinése konferencijose,
vedé atvira veikla savivaldybés pedagogams, organizuota metodiniy priemoniy paroda ,,Zaisk, patirk,
suzinok*

Kuriant saugig ir funkcionalig aplinka, skirta mokytis, kurti, tyrinéti, i§ mokymo lésSy ir
edukacinio mokescio 1ésy buvo jsigyta inovatyviy ugdymosi priemoniy: $viesos terapijos priemoniy,
sensoriniy-manipuliaciniy lenty, priemoniy STEAM veikloms, pagal visuomenés sveikatos biuro
projekta gautos interaktyvios grindys.
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Atnaujintas ir Darzelio direktoriaus 2022 m. lapkri¢io 9 d. jsakymu Nr. 7V-76 patvirtintas
Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté vaiky turizmo renginiy organizavimo aprasas. Vaiky
ugdymas(is) vyko ir uz Darzelio riby, vykdant pazinting kultiiring veiklg netradicinése aplinkose:
organizuotos pazintinés edukacinés i§vykos j Alpaky tikj Traky r., Vievio Lazdyny Pelédos biblioteka,
Vievio meno mokykla, Keliy muziejy, Elniy SPA Kernavéje.

Tévams iSreiSkus norg, organizuota papildoma mokama vaiky neformaliojo Svietimo paslauga —
Sokiy birelis. Daugiau ir jvairesniy neformaliojo Svietimo uzsiémimy vaikams nebuvo galimybés
organizuoti dél vykstan¢iy Darzelyje remonto darby ir patalpy uzimtumo.

Uztikrinta sisteminga ir veiksminga Svietimo pagalba vaikams. Glaudziai bendradarbiaujant
grupiy mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams, laiku identifikuoti vaiky ugdymosi sunkumai ir
pagalbos teikimo priemonés 1émé vaiky pasiekimus ir pazangg.

Darzelio veiklos efektyvumui uztikrinti 2022 m. atliktas giluminis veiklos jsivertinimas - veiklos
rodiklio ,,Ugdymo(si) proceso kokybé“ pagalbinio rodiklio ,,Ugdomosios veiklos tikslingumas,
veiksmingumas, kirybiSkumas, sistemingumas®. Jsivertinimas atliktas vadovaujantis ,,Ikimokyklinio
ugdymo mokyklos vidaus audito metodika®, patvirtinta Lietuvos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m.
liepos 22 d. jsakymu Nr. [SAK-1557.

Giluminio jsivertinimo rezultatai parodé¢, kad veiklos rodiklio ,,Ugdymo(si) proceso kokybé*
vertinimas 3 lygiu sutampa su pirminiais pla¢iojo jsivertinimo rezultatais.

2022 m. lapkri¢io ménesj inicijuotas Darzelio visuminis veiklos kokybés jsivertinimas pagal nauja
Ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanc¢iy mokykly veiklos kokybés
jsivertinimo metodika. Visuminis jsivertinimas - tai plati mokyklos veiklos analizé pagal visas septynias
veiklos sritis, rodiklius ir juos detalizuojan&ius kokybés kriterijus. Sis biidas yra skirtas mokyklos
veiklos kokybés diagnostikai ir yra pagrindas teminiam mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui.

Isivertinime dalyvavo 20 pedagogy ir 121 tévas. Nustatyti stiprieji ir tobulintini mokyklos veiklos
aspektai.

Darzelis aktyviai dalyvavo projektingje veikloje. Vykdyti ilgalaikiai projektai: Elektrény
savivaldybés Svietimo ir ugdymo programos projekty rémimui skirtomis 1éSomis finansuotas projektas
»Esu ir mokausi biiti kartu® (500 Eur), Elektrény savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos léSomis finansuotas projektas ,,Sveikas maistas — sveikas ir vaikas® (442 Eur),
grupés projektas ,,Pazintiniu takeliu ;1 STEAM spalvy pasaulj, dalyvauta Lietuvos mokiniy
neformaliojo Svietimo centro projekte ,,Sveikata visus metus 2022%, tarptautinéje vaiky draugystés
iniciatyvoje ,,Matau tave*, respublikiniame socialinio emocinio intelekto ugdymo projekte ,,Dramblys*®,
lopSelio grupés vaikai dalyvavo respublikiniame vaiky kalbos, kalbéjimo ir komunikacijos ugdymo
projekte ,,A-a-a-a pupa, kas Zodelj supa“, trumpalaikiuose projektuose ,,Europos judumo savaité* ir kt.,
virtualiuose kiirybiniy darby projektuose, ugdomuosius projektus renge ir jgyvendino grupiy mokytojai,
meninio ugdymo mokytoja ir DarZelio logopedé. IS viso per metus grupése buvo vykdomi 23 projektai,
12 i$ jy - sveikatingumo.

Siekiant plétoti partneriSkus santykius su tévais, socialiniais partneriais ir vietos bendruomene,
tévai buvo kvie€iami aktyviai dalyvauti DarZelio gyvenime, ugdomojoje veikloje, analizuojant veikla,
teikiant siilymus dél jos tobulinimo, bendradarbiaujant. Pokytis pastebétas analizuojant veiklos
kokybeés jsivertinimo duomenis, kai nuomong iSreiské daugiau nei 50 proc. tévy. Tévy atstovai Darzelio
taryboje aktyviai teike sililymus rengiant DarZelio veiklg reglamentuojancius dokumentus, dél veiklos
tobulinimo, erdviy apipavidalinimo. Keleto grupiy iniciatyvis tévai prisidéjo organizuojant renginius,
ugdomasias, edukacines veiklas, paZintines kultiirines i§vykas.
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Parengtas ir Darzelio direktoriaus 2022 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. 7V-90 patvirtintas
Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté bendravimo ir bendradarbiavimo su ugdytiniy tévais
(globéjais), jy informavimo ir Svietimo tvarkos aprasas, kuriame nustatyta ir informacijos visuomenei
apie Darzelio veiklg teikimo tvarka.

Sudarytos 2 bendradarbiavimo sutartys su socialiniais partneriais: Vievio meno mokykla ir
Vievio Lazdyny Pelédos biblioteka. Susitarta dél bendradarbiavimo skatinant ugdytiniy jsitraukima j
mening, kiirybing veikla, didinant sociokultiiriniy ir kultiiriniy paslaugy prieinamuma ir pasiekiamuma,
inicijuojant ir jgyvendinant kultirinius vaiky ir suaugusiyjy, meno raiskos, sklaidos, socializacijos,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo projektus. Buvo bendradarbiaujama ir su kitomis ikimokyklinio
ugdymo jstaigomis, vykdomi bendri projektai.

Kuriant DarZelio jvaizdj, vieSinama ir nuolat atnaujinama aktuali informacija interneto
svetainéje, kurios atnaujinimo darbai vis dar vykdomi, socialingje paskyroje Facebook.

Pagal patvirtintg renginiy plang suorganizuoti tradiciniai renginiai, su ugdytiniais dalyvauta
vietos bendruomenés organizuotuose renginiuose: Uzgavéniy Sventéje, Motinos dienos koncerte,
,.Sitam dideliam bary*, ,,Rudenélio $ventéje*. Darzelio ugdytiniai laiméjo priziniy viety konkursuose,
projektuose.

Suorganizuotas renginys Vievio miesto vaikams ,,O mes vaikai, o mes pasaulis* skirtas
pasaulinei Vaiky gynimo dienai, taip pat prisidedant prie Sventiniy renginiy Vievio miesto 500 mety
jubiliejui ir Vievio — Mazosios kultiiros sostinés minéjimo.

Igyvendinant uzdavinj ,,Kryptingai tobulinti pedagogy ir kity darbuotojy kompetencijas,
formuojant atsakingg ir sutelkta bendruomene, gebancig kiirybiskai dirbti komandose™, buvo
organizuotos dvi akredituotos po 40 val. trukmeés ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo programos:
mokytojams - ,,Itraukiojo ugdymo kokybés tobulinimas ikimokyklinio ugdymo jstaigoje®, dalyvavo 24
pedagogai, ir mokytojy padéjéjoms — ,,Psichikos sveikatos kompetencijy didinimo darbuotojams
programa®, dalyvavo 12 mokytojy padéjéjy. Patobuléjo Darzelio pedagogy, Svietimo pagalbos
specialisty ir vadovy kompetencija jtraukiojo ugdymo srityje, mokytojy padéjéjos pastiprino
psichologinio atsparumo, bendradarbiavimo, komandinio darbo kompetencijas. 1 mokytoja ir logopedé
dalyvavo 40 val. ilgalaikéje programoje ,,Autizmo spektro sutrikima turin¢iy vaiky ugdymo metodai
Taikomosios elgesio analizés kontekste (ABA).

2022 m. mokytojai buvo skatinami atestuotis. Aukstesn¢ kvalifikacing kategorijag — vyresniojo
mokytojo, igijo 1 ikimokyklinio ugdymo mokytojas.

Pateiktos dvi rekomendacijos Elektrény savivaldybés administracijai skatinti ir apdovanoti
mokytojus, mokytojai apdovanoti piniginémis dovanomis ir Elektrény savivaldybés mero padékos
raStais.

Mokytojai aktyviai vykdé metoding veikla, organizavo 5 posédzius, kuriuose dalintasi
prane$imais, gergja patirtimi, analizuota literatiira. 1 mokytoja vedé atvira veikla savivaldybés
pedagogams, 4 mokytojai dalijosi gergja darbo patirtimi respublikinése konferencijose.

Siekiant gerinti DarZelio jvaizdj, formuojant palanky mikroklimata, saugias darbo ir ugdymosi
salygas, mokytojai, mokytojy padéjéjai ir kiti darbuotojai efektyviai dirbo komisijose, darbo grupése,
komandose jungtiniy grupiy veikloje, rengiant ir jgyvendinant Darzelio veikla reglamentuojancius
dokumentus, organizuojant renginius, projektus, atlickant Darzelio jvaizdzio gerinimo, aplinkos
grazinimo veiksmus. Kartg per ménesj organizuojami darbuotojy susirinkimai aktualiems klausimams
aptarti, problemoms analizuoti, perspektyvoms numatyti.

Sudaryta Darzelio jvaizdzio formavimo darbo grupé, numatytos gairés 2023 mety veiklai.
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Parengtas ir Darzelio direktoriaus 2022 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 7V-88 patvirtintas
Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté* darbuotojy skatinimo tvarkos aprasas.

Darbuotojams kuriama pridétiné verté: pasira$yta sutartis su UAB ,,BITE LIETUVA“
darbuotojams sudaryta galimybé gauti rySio paslaugas palankesnémis kainomis.

Atnaujintas ir Darzelio direktoriaus 2022 m. kovo 18 d. jsakymu Nr. 7V-32 patvirtintas
Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté ekstremaliyjy situacijy valdymo planas, jgyvendintos
darbuotojy saugg ir sveikatg reglamentuojanciy teisés akty nuostatos. Parengtas ir Darzelio direktoriaus
2022 m. kovo 18 d. jsakymu Nr. 7V-30 patvirtintas Elektrény sav. Vievio lopSelio-darzelio ,,Eglute"
veiksmy kilus gaisrui planas, sudarytas ir patvirtintas Elektrény sav. Vievio lopSelio-darzelio ,,Egluté"
darbuotojy civilinés saugos mokymo planas 2022 m., DarZelio darbuotojams organizuota 2 akademiniy
valandy mokymo programa ,,Ukio subjekty, kity jstaigy darbuotojy tipiné civiliné sauga“, Darzelio
direktoriaus 2022 m. lapkric¢io 23 d. jsakymu Nr. 7V-85 organizuotos civilinés saugos stalo pratybos,
kuriy tikslas buvo patobulinti Darzelio ekstremaliyjy situacijy valdymo grupés atsakingy asmeny
veiksmus ekstremalaus jvykio atveju.

100 proc. uztikrintas apriipinimas higienos, darbuotojy asmens apsaugos priemonémis.

Darzelyje aktyviai veiké Vaiko gerovés komisija. Per metus buvo organizuoti 7 posédziai,
kuriuose pritarta 10 pritaikyty programy ir $vietimo pagalbos plany, 4 ugdytiniams atliktas pirminis
jvertinimas, tobulinta komisijos nariy kvalifikacija, aktyviai bendradarbiauta su Elektrény savivaldybés
Svietimo paslaugy centro Pedagogine psichologine tarnyba, lankyti metodiniai pasitarimai, dirbant su
kalbejimo sutrikimy turinciais vaikais daug démesio skirta bendradarbiavimui su tévais.

Siekiant turtinti vaiky ugdymo(si) aplinka, atnaujinti lauko erdves atsizvelgiant ] ugdytiniy
poreikius, buvo uztikrintas savalaikis atsiskaitymas uz Darzelio iSlaikyma (komunalines, skalbimo,
ry$io, IT ir kt. paslaugas).

Prasidéjus remonto (modernizavimo) darbams paraleliai buvo atlickami smulkiis patalpy
remonto darbai, kurie nebuvo numatyti modernizavimo projekte. Darzelio darbuotojai atnaujino visy
patalpy palanges, duris, grupiy ir Kity patalpy sienas bei grindis, remontavo sanitarinius mazgus.
Pasitelkus darbuotojy savanoriska pagalbg atliktas remontas logopedo kabinete, buhalterio, direktoriaus
pavaduotojo tikio reikalams, sekretoriaus kabinetuose, iSdaZytos salés sienos.

IS savivaldybés biudzeto 1éSy jsigytas ilgalaikis turtas: 3 kondicionieriai (3681 Eur), 2
sumontuoti grupése, 1 — virtuveje, ir 1 kompiuteris (519 Eur). IS papildomai skirty savivaldybés
biudZeto &Sy pakeistos grindy dangos dvejose grupése (6000 Eur), jsigyti baldai (uz 2500): 4 mokytojo
stalai, 2 sekcijos, 6 daikty laikymo spintos, 9 zaisly lentynos.

Daug démesio buvo skirta vaiky turiningam ir saugiam poilsiui bei veiklai lauko zaidimy
aiksStelése. IS surinkty edukacinio mokeséio 1éSy jsigytas lauko zaidimy kompleksas (4500 Eur),
kanceliarinés prekés (2920 Eur), ugdomieji baldeliai, kilimai, Zaidimai, lauko zaislai (2700 Eur), atlikti
smulkis remonto darbai.

2022 m. jgyvendintos beveik visos Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté™ 2022 mety
veiklos plane numatytos priemongs, pasiekti Elektrény sav. Vievio lopSelio-darzelio ,,Egluté™ 2021-
2023 mety strateginio veiklos plano tikslai ir uzdaviniai.
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Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys Siektini rodikliai (kuriais o o o
(toliau — . vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
L rezultatai iy
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1. Uztikrinti | ISanalizuotas Lopselio-darzelio Lopselio-darZelio bendruomené supazindinta

efektyvy ugdymo proceso | bendruomené su veiklos kokybés jsivertinimo duomenimis,

lopSelio- organizavimas ir | supazindinta su kurie panaudoti rengiant 2022 mety veiklos

darzelio vykdymas, veiklos kokybés plang, numatant priemones veiklos

valdyma indentifikuoti Isivertinimo tobulinimui.

tobulinant tobulintini duomenimis, susitarta

ikimokyklinio | aspektai, dél veiklos tobulinimo.

ugdymo ir numatytos

jtraukiojo priemonés Parengtas ir Vykdoma sisteminga pedagoginés veiklos

ugdymo tobulinimui. jgyvendintas priezitra. Parengtas, Darzelio direktoriaus

procesus. pedagoginés veiklos 2022 m. rugséjo 26 d. jsakymu Nr. 7V-59
Parengti ir prieziiiros aprasas. patvirtintas ir jgyvendinamas Elektrény sav.
patvirtinti Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté"
atitinkama pedagoginés veiklos priezitiros tvarkos
ugdymo proceso aprasas, 2022 m. rugséjo 26 d, Darzelio
sritj direktoriaus jsakymu Nr. 7V-61 patvirtintas

reglamentuojant
ys dokumentai.

Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio
»Egluté" 2022-2023 m. m. pedagoginés
veiklos priezitiros planas, kuris pradétas

Teikiamas jgyvendinti.

kokybiskas,

kirybiskas Atnaujinta Atnaujinta ir direktoriaus 2022 m. rugpjacio
ugdymas ikimokyklinio ugdymo | 31 d. jsakymu Nr. 7V-48 patvirtinta

atsizvelgiant |
kiekvieno vaiko
gebéjimus ir
poreikius.

programa.

Remiantis jsivertinimo
duomenimis parengtas
kvalifikacijos
tobulinimo planas,
organizuota ilgalaiké
kvalifikacijos
tobulinimo programa.

50 proc. mokytojy i
ugdymo procesa
integruoja naujus
Siuolaikiskus ugdymo
elementus, STEAM

Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio
»Egluté" ikimokyklinio ugdymo programa.

Remiantis jsivertinimo duomenimis
parengtas ir 2022 m. vasario 18 d. jsakymu
patvirtintas Elektrény sav. Vievio lopSelio-
darzelio ,,Egluté" 2022 m. direktoriaus,
pavaduotojo ugdymui, mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo planas, organizuotos dvi
ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo
programos, viena — mokytojams, antra
mokytojy padéjéjoms.

Stebéta 50 proc. mokytojy ugdomyjy veikly,
kuriose mokytojai j ugdymo procesg
integravo naujus $iuolaikiskus ugdymo
elementus, STEAM veiklas. Mokytojai
dalijosi geraja patirtimi DarZelyje ir
respublikinése konferencijose.




veiklas, dalijasi geraja
patirtimi.

Uztikrinta vaiky,
turinCiy specialiyjy
ugdymosi poreikiy
integracija,
organizuota §vietimo

pagalba.

Stebéta ugdytiniy, turin¢iy specialigjy
ugdymosi poreikiy, integracija vyko
sklandziai, organizuota Darzelyje dirbanciy
Svietimo pagalbos specialisty ir ESF bei
Elektrény savivaldybés biudzeto 1éSomis
finansuojamo projekto ,,Koordinuotai
teikiamy Svietimo pagalbos, socialiniy ir
sveikatos prieziiiros paslaugy plétra
Elektrény savivaldybéje® projekto skirty
trukstamy specialisty Svietimo pagalba.

1.2. Uztikrinti
sveikg ir
saugia,
emociskai
palankia
aplinkg visai
lopselio-
darzelio

bendruomenei.

Lopselio-
darzelio
bendruomenés
nariai dirba /
ugdosi sveikoje,
saugioje,
emociskai
palankioje
aplinkoje.

Parengtas darbuotojy
skatinimo ir
motyvavimo tvarkos
aprasas.

Sudaryta lopselio-
darzelio jvaizdzio
formavimo darbo
grupé, iSanalizuota
situacija, parengtas
veiklos planas.

Veiklos kokybés
jsivertinimo sritis
,»Mokyklos
mikroklimatas*
jvertinta ne Zemesniu
jverciu nei 3 balai.

Igyvendintos
darbuotojy saugg ir
sveikatg
reglamentuojanciy
teisés akty nuostatos.
Vykdomos sveikatos
stiprinimo veiklos,
uztikrinancios fizing,
psiching ir emocing
vaiky sveikatg ir
savijauta.

Parengtas ir Darzelio direktoriaus 2022 m.
gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 7V-88
patvirtintas Elektrény sav. Vievio lopselio-
darzelio ,,Egluté* darbuotojy skatinimo
tvarkos aprasas.

Sudaryta lopselio-darzelio jvaizdzio
formavimo darbo grupé, iSanalizuota
situacija, numatytos gairés 2023 mety
veiklai.

Veiklos kokybés jsivertinimo sritis
»Mokyklos mikroklimatas‘ nebuvo vertinta,
kadangi jsivertinimas buvo vykdomas pagal
naujg Ikimokyklinio ir (ar) priesmokyklinio
ugdymo programas vykdanciy mokykly
veiklos kokybés jsivertinimo metodika,
kurioje Sios srities vertinimas nejtrauktas.

Atnaujintas ir DarZelio direktoriaus 2022 m.
kovo 18 d. jsakymu Nr. 7V-32 patvirtintas
Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio
»Egluté® ekstremaliyjy situacijy valdymo
planas, jgyvendintos darbuotojy saugg ir
sveikata reglamentuojanciy teisés akty
nuostatos. Parengtas ir DarZelio direktoriaus
2022 m. kovo 18 d. jsakymu Nr. 7V-30
patvirtintas Elektrény sav. Vievio lopSelio-
darzelio ,,Egluté" veiksmy kilus gaisrui
planas, sudarytas ir patvirtintas Elektrény
sav. Vievio lopselio-darzelio ,,Egluté"”
darbuotojy civilinés saugos mokymo planas
2022 m., Darzelio darbuotojams organizuota
2 akademiniy valandy mokymo programa
,,Ukio subjekty, kity jstaigy darbuotojy tipiné
civiliné sauga“, Darzelio direktoriaus 2022
m. lapkricio 23 d. jsakymu Nr. 7V-85
organizuotos civilinés saugos stalo pratybos.




100 proc. uztikrintas apriipinimas higienos,
darbuotojy asmens apsaugos priemonémis.
Organizuota akredituota 40 val. trukmés
ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo programa
mokytojy padéjéjoms — ,,Psichikos sveikatos
kompetencijy didinimo darbuotojams
programa®, dalyvavo 12 mokytojy padéjéjy.
Uztikrinant vaiky sveikatg ir savijauta buvo
vykdytas Elektrény savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos
1ésomis finansuotas projektas ,,Sveikas
maistas — sveikas ir vaikas® (442 Eur),
dalyvauta Lietuvos mokiniy neformaliojo
Svietimo centro projekte ,,Sveikata visus
metus 2022%, respublikiniame socialinio
emocinio intelekto ugdymo projekte
»Dramblys®, ir kituose trumpalaikiuose
projektuose ,,Europos judumo savaité* per
metus vyko vykdyta 12 sveikatingumo
projekty.

1.3. Kurti
mokytojy, tévy
(globéjy) ir
socialiniy
partneriy
bendradarbiavi
mo ir
partnerystes
sistema.

Mokytojai ir
tévai (globéjai)
glaudziai
bendradarbiauja
ugdytiniy ir
lopselio-darzelio
veiklos, ugdymo
kokybés
klausimais,
savalaikiai,
abipusiai dalijasi
aktualia
informacija,
uzmezgami
ry$iai su naujais
su socialiniais
partneriais
kvalifikacijos,
metodinés
veiklos
tobulinimo
klausimais.

Ne maziau kaip 50
proc. tévy (globéjy)
reiSkia nuomong ir yra
aktyviis vertinant
lopselio-darzelio
veikla,
bendradarbiaujant.

Parengtas tévy
(globéjy) informavimo
tvarkos aprasas

Sudarytos 2-3
bendradarbiavimo
sutartys su socialiniais
partneriais.

Nustatyta informacijos
visuomenei apie
lopselio-darzelio
veikla, teikimo tvarka.

Daugiau nei 50 proc. tévy (globéjy) reiske
nuomong ir buvo aktyviis vertinant Darzelio
veikla, bendradarbiaujant.

Tévai aktyviai dalyvavo ugdomojoje
veikloje, vedé edukacijas, padéjo
organizuojant darzelio ir tradicines §ventes,
vyko kartu j edukacines iSvykas.

Parengtas tévy (globéjy) informavimo
tvarkos aprasas, kuriame nustatyta ir
informacijos visuomenei apie lopSelio-
darzelio veikla, teikimo tvarka.

Sudarytos 2 bendradarbiavimo sutartys su
socialiniais partneriais: Vievio meno
mokykla ir Vievio Lazdyny Pelédos
biblioteka. Susitarta dél bendradarbiavimo
skatinant ugdytiniy jsitraukimg j menine,
kiirybine veikla, didinant sociokultiiriniy ir
kultiiriniy paslaugy prieinamuma ir
pasiekiamuma, inicijuojant ir jgyvendinant
kultiirinius vaiky ir suaugusiyjy, meno
raiskos, sklaidos, socializacijos,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo projektus.
Buvo bendradarbiaujama ir su kitomis
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis, vykdomi
bendri projektai.
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti ir Elektrény savivaldybés tarybai 2022 m.
vasario meénesj pateikti tvirtinti Elektrény sav. Vievio
lopselio-darzelio ,,Egluté nuostatai (patvirtinti 2022-02-
23 Nr. VI.TS-21).

Darzelis vykdo veiklg pagal patvirtintus
naujus, galiojancius teisés aktus
reikalavimus atitinkancius nuostatus.

3.2. Parengti ir patvirtinti korupcijos prevencija
reglamentuojantys dokumentai: Elektrény sav. Vievio
lopSelio-darZzelio ,,Egluté" antikorupcinio elgesio
kodeksas (2022-08-31 Nr. 7V-52), Informacijos apie
pazeidimus Elektrény sav. Vievio lopSelyje-darzelyje
,Egluté" vidiniu kanalu teikimo tvarkos aprasas (2022-
08-31 Nr. 7V-50).

Darzelio darbuotojai supazindinti su
korupcijos prevencijos dokumentais,
atsakomybe, dokumentai pavieSinti
interneto svetaingje.

3.3. Atnaujintas ir patvirtintas Elektrény sav. Vievio
lopselio-darzelio ,,Egluté" vaiky maitinimo organizavimo
tvarkos aprasas (2022-09-26 Nr. 7V-60).

Vaiky maitinimas organizuojamas
vadovaujantis atnaujintu aprasu, pagal
reikalavimus suderintais valgiarasciais.
Nuolat stebimas vaiky maitinimas,
daromos korekcijos siekiant uztikrinti
racionaly vaiky maitinima, maisto produkty
suvartojima.

3.4. Parengtas ir patvirtintas Elektrény sav. Vievio
lopselio-darzelio ,,Egluté" netiesioginio darbo su vaikais
valandy panaudojimo tvarkos aprasas (2022-10-06 Nr.
7V-65).

Mokytojai netiesioginio darbo su vaikais
valandas naudoja vadovaudamiesi aprasu,
vykdoma kokybiskesné metodiné veikla.

3.5. Inicijuotas 4 grupiy grindy dangy pakeitimas.
Kreiptasi | Elektrény savivaldybe dél finansavimo,
organizuotas medziagy pirkimas, paruoSiamieji grindy
remonto darbai ir dangy jrengimas.

[vertinus jstaigai skirtas léSas ir gavus
papildoma finansavimg iS savivaldybés
biudZeto, organizuoti darbai 4 grupiy
kapitaliniam grindy atnaujinimui. Pakeistos
grindy dangos atitinka higienos normos
reikalavimus, pasalintas trikumas,
nurodytas Nacionalinio visuomenés
sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos
ministerijos 2022-04-19 patikrinimo akte
Nr. (20-25 15.3.2 Mr)PA-1587.

. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1,

4.2.

4.3.
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111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymlr;?‘lsgz'ili;mkamas
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
6.2. _U_iduotys_ ié_esmés ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai X
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Jgalinancios lyderystés kompetencijas.
7.2. Vadovavimo komandai kompetencijas.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
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9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(parasas)

(vardas ir pavard¢) (data)

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

(parasas)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardé) (data)

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavardé) (data)



