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ELEKTRENU SAV. VIEVIO LOPSELIO-DARZELIO »EGLUTE“ SANDELININKO

PAREIGYBES APRASYMAS
I SKYRIUS
PAREIGYBE
. Elektrény sav. Vievio lopselio-darzelio »Eglute”  (toliau — lopSelis-darzelis)

sandélininkas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybe reikalinga maisto produkty uzsakymui, priémimui i tiekéjy, iSdavimui virtuves
darbuotojams ir produkty sandéliavimui. Maisto produkty sandéliavimui grieztai laikantis sanitariniy -
higieniniy reikalavimy, realizacijos terminy.

4. Sandélininkas privalo iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos,
darbo higienos reikalavimus bej apsaugos sistemos reikalavimus, pirmosios medicinos pagalbos
suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe.

5. Sandélininkas tiesiogiai pavaldus lopselio-darzelio direktoriui, direktoriaus pavaduotojui
ukio reikalams ir dietistui.

6. Sandélininkui iSvykus | komandiruote ar jam nesant darbe dé kity pateisinamy
priezasCiy, jo pareigas atlieka kitas specialistas, paskirtas Istaigos direktoriaus nustatyta darbuotojy
pavadavimo tvarka.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMALI §IAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Sandélininkas turi atitikti §iuos reikalavimus:

7.1. biitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas:

7.2. privalo moketi lietuviy kalba, kad jo parengti dokumentai atitikty Valstybinés kalbos
reikalavimus:;

7.3. gebéti dirbti programiniu »Microsoft Office* paketu, kitomis informacinémis
sistemomis:

7.4. buti darbstus, saziningas, pareigingas, besilaikantis moraliniy ir etiniy normy.

7.5. turi biti susipazings su ,,Geros higienos praktikos taisyklémis vie§ojo maitinimo
imonése tvarka®;

7.6. Zinoti Higienos normg HN 15:2005 »Maisto higiena®, reglamentuojanc¢ia maisto
gamyba, sanitarijg;

7.7. privalo Zinoti visy sandéliuose esanCiy jrengimy eksploatacines arba gamyklos
gamintojo instrukcijas;

7.8. mokéti suteikti reikiamg pirma pagalbg esant elektrotraumai, nudegimams,
suzeidimams;

7.9. turi biiti susipaZines su lopselio-darZelio nuostatais, darby saugos ir prieigaisrinés

saugos instrukcijomis, isklauses ivadinj ir darbo vietoje instruktazus.

7.10. darbo tvarkos taisyklémis;

7.11. darbo sutartimi;

7.12. §iuo pareigybés apraSymu;



7.13. kitais lopselio-darzelio lokaliniais  dokumentais (1sakymais, potvarkiais,
nurodymais, taisyklémis ir pan.).

IIIVSKYRIUS
S1AS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLJOS

8. Sandélininko funkcijos:

8.1. pagal valgiarastj uzsakyti maisto produktus, i§ tickéjy su kuriais sudarytos sutartys;

8.2. priimti maisto produktus i§ tiekéjy, sutikrinti maisto produkty kiekius, kaina, kokybe,
realizacijos laika, atitikimg maisto higienos reikalavimams;

8.3. priziaréti, kad tiekéjy pristatomi maisto produktai biity sauggs, turéty tai
patvirtinanc¢ius dokumentus, reikalauti, kad kartu su produktais tiekéjas pateikty sgskaitas faktiras;

8.4. pagal valgiarastj iSduoti maisto produktus j virtuve, juos nurasyti;

8.5. tinkamai sandéliuoti maisto produktus, priziiréti juose esancio inventoriaus, Irengimy,
indy §varg ir tvarky;

8.6. kiekvieng meénesj vykdyti maisto produkty suderinima su specialistu, laiku ir
tvarkingai vesti maisto produkty apskaitg;

8.7. uztikrinti materialiniy vertybiy racionaly sandeliavima, tikslia apskaita, iSlaikyti
$augojimo rezimus, nuolating apsauga;

8.8. nuolat tikrinti materialiniy vertybiy likucius, siekiant iSvengti materialiniy vertybiy
trakumo, kity Istatymy bei norminiy akty pazeidimo;

8.9. dalyvauti inventorizuojant materialines vertybes (maisto produktus | kartg ketvirtyje),
laiku pateikti patikrinimams reikalingus dokumentus;

8.10. vesti dokumenty apskaitg pagal paramos programas (,,Picnas vaikams® ir , Vaisiy ir
darZoviy vartojimo skatinimas® ir kt.);

8.11. grieztai laikytis darbo saugos reikalavimy savo darbo vietoje;

8.12. dirbti tik su tvarkingais, nekelian&iais grésmes sveikatai ir gyvybei irenginiais bei
inventoriumi;

8.13. informuoti direktoriaus pavaduotoja Tikio reikalams apie jam patikéto inventoriaus ir
Irengimy stovj bej gedimus;

8.14. atlikti kitus lopselio-darzelio direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams ir
dietistés paskirtus darbus.

9. Suteikti vaikui reikiamg pagalbgy pastebéjus smurtg, patyias, prievarty, seksualinj ar
kitokj isnaudojima, apie tai informuoti lopselio-darzelio direktoriy.

IV SKYRIUS )
ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

10.1. tinkama priskirty funkci ju vykdyma,

10.2. darbo saugos instrukcijy, prie$gaisrinés saugos taisykliy, darbo tvarkos taisykliy
laikymasi;

10.3. maisto produkty sandéliavimo taisykliy, rézimo laikymasi;

10.4. patikéty materialiniy vertybiy, darbo priemoniy, inventoriaus i§saugojima; ’

10.5. salygy kontroliuojantiems administracijos darbuotojams ir valstybiniy jstaigy
kontrolieriams atlikti patikrinimus sudarymg;

10.6. savo veiksmais ar neveiklumu padaryta materialing Zala;

10.7. taupy materialiniy ir energetiniy istekliy naudojima;

10.8. asmens higienos, sanitarijos taisykliy laikymasi:

10.9. nustatyta tvarka sveikatos pasitikrinima;



1. Sandélininkas uZ savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, dél jo kaltés
padaryta zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau

(vardas, pavarde, paragas)

(data)



